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Ilmo Sr. Oficial do 1° Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Santos/SP

CAROLINE SIMOES TEIXEIRA PERRELLA, brasileira, casada, RG n°
33.171.002-X SSP/SP, CPF n°® 360.445.288-04, domiciliada em Santos/SP, na Avenida Presidente
Wilson, 29 apartamento 101, Gonzaga, Diretora Presidente da Organizagio Social USC SAUDE,
inscrita no CNPJ n°® 36.123.690/0001-13, sediada nesta Comarca de Santos/SP, na Rua Oswaldo

Cruz, 266, andar 1 e 2, Boqueirdo, CEP 11045-907, vem requerer a V.Sa. o registro dos seguintes
atos, conforme disposto no Art. 121 da Lei de Registros Publicos:

- Ata de Assembleia Geral Ordinaria, ocorrida em 18/12/2025: e

Declara, para os devidos fins de direito, que para a realizagdo dos referidos atos
foram observados todos os requisitos estatutdrios vigentes, notadamente a publicacdo dos

respectivos Editais de Convocagdo, publicados na sede da associagdo, Declaragdo de Quorum
Minimo e Ata respectivas.

Santos, 09 de abril de 2026.

ELIAO-SANTOS )
IR TH SRR\
Carolme Telxelra Perrella
Diretora-Presidente

USC SAUDE

£ ECOMMITD, aly) firsafs) de:

R. Oswaldo Cruz, 266 — ANDAR 1 E 2 — Boqueirdo, Santos/SP, CEP 11045-907
Telefone (13) 3349-7972 — CNPJ 36.123.690/0001-13



CONSOLIDACAO ESTATUTARIA

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Da Denominagdo, Natureza Juridica, Sede, Foro e Duragdo

Artigo 12 - A USC SAUDE, constituida por meio de registro no Tabelido de Santos, é uma associagao de direito
privado, sem fins lucrativos, de natureza filantropica e atuagdo em ambito nacional, reconhecida de utilidade
publica federal, estadual e municipal, respectivamente pelos Decretos nos 57.925, de 4/3/1966, 40.103, de
17/5/1962, e 8.911, de 30/7/1970, e se regerd por este Estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo 22 - A USC SAUDE tem sua sede social propria e foro na cidade de Santos, Estado de Sdo Paulo, na
Rua Oswaldo Cruz, 266, andar 1 e 2, Bogueirdo, podendo abrir, manter ou encerrar filiais por decisdo de sua
Diretoria Executiva.

Artigo 32- O prazo de duragdo da USC SAUDE é indeterminado.

Capitulo Ii
Dos Objetivos e Finalidades

Artigo 42 - Sdo objetivos da USC SAUDE, sem que se estabeleca em limitacdo:

| - atuar, desenvolver e prestar servicos nas dreas de satde, educagdo, pesquisa cientifica e assisténcia social;
Il - atuar, desenvolver e prestar atendimento e promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com
necessidades especiais;

lIl - prestar consultorias, assessoramento e gerenciamento de servigos, unidades e sistemas de saude, de
assisténcia social e/ou de educagdo, de natureza publica ou privada;

IV - elaborar, planejar e/ou assessorar projetos arquitetdnicos, ambientais e de infraestrutura em dreas fisicas
ou imoveis destinados as dreas de sua atuacao;

V - prestar assisténcia a saude em todos os seus niveis e servicos médico-hospitalares a quantos procurarem e
necessitarem de seus servigos, tanto em regime de internagdo, quanto atendimentos ambulatoriais, de
urgéncia e emergéncia, na forma do Parédgrafo Primeiro;

VI - colaborar com atividades das Faculdades de Farmacia, Fisioterapia, Odontologia, Psicologia e outro cursos
das areas da satude da Universidade Santa Cecilia = UNISANTA e de outras entidades aprovadas pelo Conselho
Administrativo;

VIl - contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas visando garantir a universalidade e
as oportunidades de acesso a saude, necessdrias ao desenvolvimento humano e social do cidaddo, podendo
firmar convénios, contratos, parcerias, termos de coopera¢do e demais instrumentos juridicos com outras
instituicdes de natureza publica e/ou privada, nacional e/ou internacional, de ensino, pesquisa e/ou
assisténcia a saude;

VIl - promover e manter o ensino e a pesquisa, bdsica ou aplicada, de carater cientifico ou tecnolégico ou o
desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos, nas areas de atuagdo, apoiando a investigagao
cientifica, contribuindo para a qualificagdo profissional, bem como desenvolver atividades de ensino na area
de assisténcia a saude, tecnologias em saude e gestdo de organizagbes e sistemas de saude, nos niveis de
ensino médio, graduacdo e pos-graduagdo ‘lato’ e ‘stricto sensu';

IX - apoiar, promover e ministrar cursos, palestras, congressos, seminarios, simpdsios e conferéncias,
produzir, comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas dreas de atuagdo;

X - apoiar, desenvolver e publicar métodos pedagégicos de ensino e educagdo nas areas de atuagao;

X| - apoiar, desenvolver, prestar e publicar quaisquer outras atividades ou servigos correlatos e compativeis
com seu objeto social e dreas de atuacdo, podendo produzir e comercializar produtos delas decorrentes;

Xl - realizar praticas integrativas e complementares em satide humana, relacio;jia terapias alternativas;

e
XIIl - manter as instalagbes da SAUDE. ﬂf’\‘r - P, CU& |
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Paragrafo Primeiro. Na area médica ou em conjunto com a medicina, para consecucdo de suas
finalidades, desenvolver as seguintes atividades:

| - administracdo hospitalar, em estabelecimentos proprios ou de terceiros, publicos ou privados;

Il - criagdo, manutengdo, administragdo, gerenciamento ou assessoramento a unidades de saude de todas

as espécies e niveis, tais como, mas nao exclusivamente, hospitais, ambulatérios, unidades de pronto

atendimento, centros de promogao, prevengao e assisténcia a saude e afins;

Il - atuar e desenvolver atividades de treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial;

IV - apoio a gestdo de salde, assessoria e consultoria na area de saude;

V - atendimento hospitalar, com ou sem pronto-socorro e atendimento a urgéncias;

VI - servicos de diagndstico e laboratoriais;

VIl - médica ambulatorial em geral;

VIII - odontoldgicas;

IX - fisioterapia e de terapia ocupacional;

X - profissionais de nutri¢do;

X! - psicologia e psicanalise;

Xl - condicionamento fisico; e

X1l - servigo de assisténcia social sem alojamento.

Pardgrafo Segundo. Seréd vedado em qualquer atividade desenvolvida pela Associagdo dirigir sua
atuacdo exclusivamente a seus associados, categoria profissional ou qualquer outro critério discriminatorio,

devendo obedecer, assim, o principio da universalidade do atendimento conforme preconiza a legislagdao
patria.

Capitulo Il
Admissdo, Direitos, Deveres, Suspensdo, Exclusdo e Demissdo

Artigo 52 - A USC SAUDE é integrada por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, de ilibada conduta,
admitidos em conformidade com o presente Estatuto Social.

Artigo 62 - O pedido de admissdo ao quadro social inicia-se por proposta subscrita por no minimo 3 (trés)
associados, da qual constard: o nome; a identidade; o curriculo; a nacionalidade; a naturalidade; o estado
civil; a profissdo; e a residéncia do proposto.

Pardgrafo Primeiro - A proposta devera ser dirigida ao Conselho Administrativo, que emitird parecer e
submetera a aprovacédo pela maioria dos presentes em Assembleia Geral.

Pardgrafo Segundo - A qualidade de associado é intransmissivel, seja qual for a sua categoria, e ndo sera
titular de nenhuma quota ou fragdo ideal de patriménio da USC SAUDE, assim como ndo responderd, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais e contratuais assumidas pela entidade. Respondera, no
entanto, por atos ilicitos que, nesta qualidade, praticar com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou a prépria
USC SAUDE.

Pardgrafo Terceiro - O associado ndo serd reembolsado da(s) contribui¢do(des) que porventura venha a
realizar em favor da USC SAUDE.

Artigo 72 - Para o ingresso e permanéncia, o candidato/associado deverd enquadrar-se em uma das seguintes
categorias abaixo:
| - membro de cargos estatutarios da mantenedora e da Universidade Santa Cecilia = UNISANTA,
Il - professor titular do quadro ativo permanente da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, com atividades
nos cursos de graduacdo das dreas da Saude, Direito, Administra¢do e Contabeis;
IIl - professor titular aposentado ou afastado da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, com atividades nos
cursos de graduacgdo das areas da salde, Direito, Administragdo e Contabeis; ou
IV - funcionério da Universidade Santa Cecilia — UNISANTA, desde que possua registro em carteira com mais
de 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro - O associado pertencente a categoria disposta no inciso |
aposentar, deixard automaticamente a qualidade de associado e poderé ser read

no inciso Il do caput deste artigg; idos os reqwsntos exigido r‘tlgo 6°.
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Pardgrafo Segundo - Podera ser concedido, pela Assembleia Geral, através de aprovacgao da maioria
simples dos membros presentes, titulo de associado honorério, sem direito a voto, a quem realizar relevantes
servicos ao desenvolvimento da USC SAUDE.

Artigo 82 - Ao associado sdo garantidos iguais direitos de:

| - comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos tratados, podendo votar, desde que
preencham as disposi¢des estatutérias, ressalvado o disposto no paragrafo segundo do artigo anterior;

Il - pleitear os mandatos estatutérios e serem votados, desde que preencham as disposicoes estatutdrias;

Il - propor ao exame dos 6rgdos diretivos as questdes de interesse social e as medidas que acharem
convenientes; e

IV - convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada por 1/5 (um quinto) dos associados, no
minimo, e dirigida ao Conselho Administrativo.

Artigo 92 - Sdo deveres do associado:

| - cooperar para o desenvolvimento e prestigio da USC SAUDE;

Il - cumprir fielmente as disposi¢des do presente Estatuto;

Il - desempenhar com dedica¢do os cargos que lhes forem atribuidos pela Assembleia Geral e demais érgdos
da USC SAUDE;

IV - contribuir, direta ou indiretamente, individual ou coletivamente, para o desenvolvimento e o
engrandecimento da USC SAUDE; e

V - denunciar qualquer irregularidade ou abuso que seja de seu conhecimento, que possa prejudicar a USC
SAUDE.

Artigo 10 - S3o considerados motivos para suspensao de direitos, o associado que:
| - tiver comportamento incompativel com a dignidade e o decoro da USC SAUDE;
Il - ndo aceitar, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha sido eleito; e

Il - praticar atos que contrariem os fins estatutarios da USC SAUDE.

Artigo 11 - Sera suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motivos relacionados no artigo
anterior, imposta a penalidade por periodo ndo superior a 1 (um) ano, garantido o pleno direito de defesa.

Pardgrafo Primeiro - No periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao associado.

| - votar e ser votado;

Il - participar das reunides da Assembleia Geral; e

Il - o exercicio do cargo eletivo que eventualmente esteja exercendo na USC SAUDE.

Pardgrafo Segundo - A pena de suspensdo sera decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado ao
associado o direito de apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apds a
notificagdo.

Paragrafo Terceiro - Da decisdo de suspensdo, devidamente fundamentada, cabera ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a ser interposto no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, pelo interessado, da decisdo que lhe aplicar a
penalidade.

Artigo 12 - Sdo considerados motivos graves para exclusdo do quadro social, o associado que:
| - reincidir em qualquer um dos motivos que Ihe sujeite a suspensao de direito;

Il - causar prejuizo & USC SAUDE, por dolo ou culpa grave;

IIl - locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem ou valor da USC SAUDE; e

IV - utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servicos da USC SAUDE;

Pardgrafo Primeiro - A pena de exclusdo serd decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado ao
associado o direito de apresentacdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apds a
notificacao.

Pardgrafo Segundo - Da decisdo de exclusdo, devidamente fundamentada, caberd ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia—Geral, especialmente convocada para ess f|m a ser interposto no

prazo de 5 (cinco) dias corridos, os do receblmento pelo m eressado, da dec:sao que lhegaplicar a
penalidade. u _ r
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Pardgrafo Terceiro - Na hipdtese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e nao
previsto expressamente neste Estatuto, poderd o associado ser excluido, apds deliberagdo fundamentada em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta dos associados.
Pardgrafo Quarto - Serd automaticamente considerado excluido o associado que se tornar civilmente
incapaz ou falecer.

LIaISId v

Artigo 13 - E direito do associado pedir demissdo do quadro associativo mediante requerimento escrito
dirigido ao Conselho Administrativo.

Capitulo IV
Estrutura Organizacional e Sua Competéncia

Artigo 14 - A USC SAUDE conta com a seguinte estrutura organizacional:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Administrativo;

II-A - Conselho de Administragdo Regional;

IIl - Diretoria Executiva;

IlI-A - Superintendéncias; e

IV - Conselho Fiscal.

Pardgrafo Primeiro - A Assembleia Geral e o Conselho Administrativo sdo érgdos superiores da USC SAUDE

Pardgrafo Segundo - E expressamente vedada a cumulagdo de cargos dos integrantes do Conselho
Administrativo com os do Conselho Fiscal.

Pardgrafo Terceiro - A posse dos membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal dar-se-a na mesma
Assembleia que os eleger e, se ausente algum de seus membros, far-se-a perante os respectivos Conselhos
para o qual foi eleito, em sua primeira reunido.

Paragrafo Quarto - Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal permanecerdo em seus cargos

sempre que, terminado o prazo para o qual tenham sido eleitos, a Assembleia Geral ndo tenha empossado os
novos membros.

Secao |
Da Assembleia Geral

Artigo 15 - A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente no primeiro quadrimestre seguinte ao
encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim
exigirem, devendo ser convocada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante aviso escrito afixado
em sua sede, por circulares, e-mails ou qualquer outro meio legal e usual de comunicagdo, do qual constara
menc¢do da pauta de assuntos, local, dia e hora da reunido.

Pardgrafo Primeiro - A Assembleia Geral serd podera ser convocada e instalada:

| - por qualquer dos membros da Diretoria Executiva;

Il - por maioria dos membros do Conselho Administrativo; ou

Il - por 1/5 (um quinto) dos associados.

Pardgrafo Segundo - A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente ou por seu substituto, e
secretariada por um associado escolhido dentre os presentes.

Pardgrafo Terceiro - A Assembleia Geral s6 sera realizada se respeitadas as seguintes condi¢des:

| - em primeira convocagdo, com a imprescindivel presenca de 2/3 (dois tercos) de seus associados;

Il - em segunda convocacgdo, 30 (trinta) minutos apds o horario da primeira convocagao:

a) com a presencga de qualquer nimero de seus associados;

b) com a presenca da maioria dos associados, quando para a deliberag¢do do inciso XIll do artigo 16 deste
Estatuto.

Pardgrafo Quarto - Nas Assembleias Gerais poderd ser admitida a participa¢do e(a votagdo a distancia dos L_Q

participantes, por videoconferéncia, 0 que os votos deverdo ser confirmados par e-mail ou carta em até’
72 horas apos o ato. N /i’ ’



Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral: 1 7803a
| - alterar o Estatuto Social; '
Il - eleger 55% (cinquenta e cinco por cento) dos membros do Conselho Administrativo e destitui-los;
lI-A - quando necessario, instituir Conselhos de Administracdo Regionais na forma do art. 24-A, regulamentar
funcionamento e competéncias, bem como indicar seus membros;
Il - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;
IV - homologar a designac¢3o e a dispensa de membros da Diretoria executiva;
V - analisar e ratificar a aprovacdo da previsdo orgamentéria anual aprovada pelo Conselho Administrativo;
VI - aprovar as contas anuais encaminhadas pelo Conselho Administrativo, apds parecer do Conselho Fiscal;
VIl - aprovar os atos que resultem em alienagdo dos bens moveis e imdveis superiores a 10% (dez por cento)
do patriménio liquido da USC SAUDE;
VIIl - aprovar contratos de empréstimo e financiamentos com valor superior a 10% (dez por cento) do
faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;
IX - aprovar aquisicdes de bens mdveis e imdveis com valores superiores a 15% (quinze por cento) do
patriménio liquido da USC SAUDE;
X - deliberar sobre os pedidos de admissdo, suspensdo ou exclusdo de associado;
XI - julgar os recursos a que se referem os artigos 11, 12 e § 42 do artigo 24 deste Estatuto;
XII - conceder titulo de associado honorario;
XI1I - decidir sobre a extincdo da USC SAUDE; e
XIV - decidir sobre os casos omissos.

Pardgrafo Primeiro - Para as deliberagdes a que se referem os incisos |, Il, IV e XlIl sdo exigidos os votos
concordes de pelos menos 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Pardgrafo Segundo - Para os demais itens de sua competéncia, poderd a Assembleia deliberar, em
qualquer convocagdo, com a maioria dos presentes.

Pardgrafo Terceiro - Em caso de empate, o Presidente da Assembleia terd voto de qualidade.

Artigo 17 - Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocagao poderd ser tratado.

Artigo 18 - Instalada a Assembleia Geral, o seu Presidente fara a leitura do Edital e Convocagdo, declarando,
em breves palavras, a finalidade da Assembleia e, em seguida, dara inicio aos trabalhos obedecendo a ordem
do dia constante no edital.

Artigo 19 - Cada associado, constante das categorias dispostas no artigo 7 % do presente Estatuto, quite com
suas obrigacdes estatutdrias, terd direito a 1 (um) voto na Assembleia, podendo ser representado por
procurador que também seja associado.

Pardgrafo Primeiro - A representa¢do do associado serd feita mediante a apresentacdo prévia de
instrumento de mandato assinado pelo associado, com firma reconhecida em Cartério.

Pardgrafo Segundo - Nenhum procurador poderd representar mais do que 3 (trés) associados.

Artigo 20 - Em todas as reunides da Assembleia serdo lavradas atas, que serdo levadas a registro.
Parégrafo Unico - Todos os presentes em Assembleia assinardo o livro préprio de presenga.

Secdo Il
Do Conselho Administrativo

Artigo 21 - O Conselho Administrativo é 6rgdo deliberativo superior da USC SAUDE, composto por 9 (nove)
membros, sendo:

a) 5 (cinco) membros, correspondendo a 55% (cinquenta e cinco por cento) do tota)] de membros, eleitos
dentre os associados em Assembleia Geral;

b) 3 (trés) membros, correspondendo a 35% (trinta e cinco por cento) do total dos membros, escolhidos pelos |,

demais integrantes do Conselho dentre pessoas da comunigddde de notdria capagidade profls ional e

reconhecida idoneidade moral; e ~, ﬂ
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c) 1 (um) membro, correspondendo a 10% (dez por cento) do total dos membros, eschhido pelos
empregados da USC SAUDE ou da Universidade Santa Cecilia, associados, dentre ao menos 2 (dois) de seus
pares previamente indicados pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Primeiro - O Conselho Administrativo sera presidido por um de seus membros, eleito dentre os
pares, podendo ser reconduzido.

Pardgrafo Segundo - O mandato do Presidente do Conselho Administrativo coincidira, quando de sua

eleicdo, com o tempo restante de seu mandato como Conselheiro.

Artigo 22 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo serd de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconducdo, sendo renovado o quadro pela metade, a cada 2 (dois anos), de forma alternada.

Pardgrafo Primeiro - O membro reconduzido poderd ser eleito novamente, observado o intervalo de uma
eleicdo.

Pardgrafo Segundo - Em caso de vacancia por desligamento ou afastamento superior a 180 dias, devera
ser eleito ou indicado substituto no prazo maximo de 90 (noventa) dias, que completaréd o mandato.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Administrativo:
| - eleger os membros de que trata a alinea "b" do artigo 21 deste Estatuto, assim como o Presidente do
Conselho;

Il - indicar os nomes dos candidatos a membros do ¢érgdo, de que trata a alinea "c" do artigo 21 deste
Estatuto;

Il - fixar as diretrizes gerais para a consecucdo do seu objeto e desenvolver os programas de atividades da
USC SAUDE;

IV - conduzir a gestdo estratégica, politica e executiva da USC SAUDE;

V - deliberar sobre proposta do plano de trabalho estratégico, do orcamento, do programa e investimentos,
para aprovacao da Assembleia Geral;

VI - aprovar o organograma, o Regimento Interno e Manual de Recursos Humanos da USC SAUDE;

VIl - aprovar quaisquer regulamentos necessdrios ao bom andamento das atividades da entidade;

VIII - designar, dentre os associados, e dispensar os membros da Diretoria Executiva, com homologacao pela
Assembleia Geral;

IX - emitir parecer sobre os pedidos de inclusdo, bem como propor a suspensao ou exclusdao de associado a
Assembleia Geral;

X - analisar e aprovar as indicacdes dos membros a compor a comissao eleitoral;

XI - aprovar as normas e o processo eleitoral e julgar impugnagdes e recursos apresentados, nos termos deste
Estatuto;

Xl - ressalvada a competéncia da Assembleia, aprovar contratos em geral, com valores superiores a 5% (cinco
por cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior ou, quando relativos a aquisi¢oes e
alienagdes de bens mdveis e imdveis, do patriménio liquido da USC SAUDE;

XIlI - aprovar aquisicdes de bens méveis e imdveis com valores superiores a 5% (cinco por cento) e inferiores a
15% (quinze por cento) do patriménio liquido da USC SAUDE;

XIV - elaborar, deliberar e encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutaria;

XV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela diretoria executiva;

XVI - apresentar ao Conselho Fiscal, até o ultimo dia util do més de fevereiro, andlise e resultados que inclua
prestacdo de contas, balango da USC SAUDE e quadros comparativos com o exercicio anterior;

XVII - aprovar a celebracdo de convénios e contratos em geral com instituigdes publicas;

XVIII - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade a ser gerenciada;

XIX - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o seu programa de investimento;

XX - fixar remuneragdo e/ou ajuda de custo dos membros do Conselho e da Diretoria, quando aplicavel;

XXl - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deverad dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias; (
XXIl - aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o Regulamento préprio contendo
os procedimentos para a contratag@o de obras e servigos, bem como para compras e

e/ou das unidades sob gestdo; A
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XXIl - aprovar o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade e/ou das u
gestao;
XXIV - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais
e de atividades da entidade e/ou da unidade publica sob gestdo, elaborados pela diretoria;
XXV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis bem como as contas anuais da USC SAUDE e/ou da entidade sob gestdo, com o auxilio de auditoria
externa; e
XXVI - pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relagdo a gestdo e aos
servicos sob sua responsabilidade, adotando as providéncias cabiveis.

A

N
idades sob
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Artigo 24 - O Conselho Administrativo se reunird ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, mediante simples convocagdo de seu Presidente, do
Diretor-Presidente ou de 3 (trés) de seus membros, efetivada por aviso escrito afixado em sua sede, por
circulares, e-mails ou outros meios apropriados, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Pardgrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Administrativo serdo tomadas pela maioria simples,
presentes no minimo um terco de seus membros, cabendo a0 membro mais idoso o voto de qualidade, e
registradas em atas que poderdo ser levadas a registro.

Pardgrafo Segundo - Os membros do Conselho Administrativo poderdo participar de reunides por meio de
conferéncias telefénicas ou videoconferéncia, sendo que os votos deverdo ser confirmados por e-mail ou
carta em até 72 horas apds a reunido.

Pardgrafo Terceiro - E vedada a representacdo de membro do Conselho Administrativo em suas reunides
por procurador.

Pardgrafo Quarto - Serd automaticamente destituido de suas funcdes o Conselheiro que, durante a
vigéncia de seu mandato, injustificadamente, deixar de comparecer em 3 (trés) reunides seguidas ou 5 (cinco)
alternadas, cabendo ao Conselheiro destituido recurso a Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados do recebimento, pelo interessado, da
decisdo que lhe aplicar a penalidade.

Pardgrafo Quinto - Os membros integrantes do Conselho Administrativo ndo poderdo ser cdnjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretdrios e Subsecretdrios Municipais ou de Estado,
Controlador Geral do Municipio, Estado ou da Unido, Deputados, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais de
Contas ou Dirigentes, detentores de cargo comissionado ou fungdo gratificada na Administragdo Publica
direta ou indireta com a qual a USC SAUDE mantenha contrato, convénios ou outros instrumentos
equivalentes e receba recursos publicos.

Pardgrafo Sexto - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Pardgrafo Sétimo - O Diretor-Presidente, dirigente maximo da entidade, deve participar das Reunides do
Conselho Administrativo, sem direito a voto.

Artigo 24-A - A Assembleia poderd constituir Conselhos de Administragdo Regionais, adequados as
condicdes de qualificacdo de determinados entes federativos, seja na forma de composicdo ou no
quantitativo de membros, sendo as vagas dos referidos Conselhos Regionais preenchidas pelo Presidente do
Conselho Administrativo e por membros indicados dentre os demais integrantes do 6rgdo, podendo ainda ser
eleitos membros necessarios ao preenchimento do numero de vagas e/ou instituidas categorias especiais
exigidas pelas legislacGes locais, inclusive de membros do Poder Publico do Municipio, do Estado ou da Unido.

Pardgrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo Regional serd de 4 (quatro)
anos, sendo admitida uma reconduc¢do e, quando indicado membro componente do Conselho de
Administracdo da Entidade, seu mandato no Conselho Regional coincidird com o mandato restante no
Conselho de Administracdo da Entidade.

Pardgrafo Segundo - O Conselho de Administracdo Regional terd como principal objetivo deliberar,
supervisionar e acompanhar as atividades, metas e diretrizes dos contratos firmados om as pessoasr}urfdicas
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I - aprovar e acompanhar a execucdo dos planos regionais de acdo e a execuca rumentos

contratuais firmados com o Poder Publico local;

Il - propor politicas e estratégias especificas para o desenvolvimento da regido de atuagao;

Il - fiscalizar as contas e o desempenho das unidades regionais, bem como dos contratos firmados com o

poder publico de sua competéncia;

IV - emitir pareceres e recomendagdes ao Conselho de Administracdo sempre que solicitado;

V - garantir a integracdo e a representagdo das demandas locais junto a administracdo central; e

VI - exercer outras competéncias que lhes forem delegadas pelo Conselho de Administracdo, para atender

as exigéncias da legislacdo local.

Pardgrafo Terceiro - O Conselho de Administragdo Regional deverd se reunir, pelo menos uma vez a cada
quadrimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Conselho, pelo Diretor-
Presidente da entidade, por um tergo de seus membros ou pelo Conselho de Administraco.

Pardgrafo quarto - A Presidéncia do Conselho de Administracdo Regional serd exercida pelo presidente do
Conselho de Administracdo.

Pardgrafo quinto - O quérum minimo para instalagdo das reunides sera de 1/3 dos membros do Conselho
de Administracdo Regional, em primeira convocagdo, e por qualquer nimero em segunda convocacao.

Pardgrafo sexto - A atuagdo dos membros do Conselho de Administracdo Regional sera voluntdria e ndo
remunerada, exceto pelo reembolso de despesas previamente autorizadas relacionadas ao exercicio das
funcdes, conforme politica interna da organizagdo.

-

Secdo Il
Da Diretoria Executiva

Artigo 25 - A Diretoria Executiva, responsével pelo cumprimento dos objetivos institucionais e por zelar pela
estabilidade econémico-financeira, serd composta por Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente e um
Diretor-Executivo, designados pelo Conselho Administrativo e homologados pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - O mandato da Diretoria executiva terd a duracdo de 4 (quatro) anos, facultadas as
reeleigGes.

Pardgrafo segundo - Os membros integrantes da Diretoria Executiva ndo poderdo ser cénjuge,
companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretarios e Subsecretarios Municipais ou de Estado,
Deputados, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais de Contas ou Dirigentes, detentores de cargo
comissionado ou fungdo gratificada na Administragdo Publica direta ou indireta com a qual a USC SAUDE
mantenha contrato de gestdo, convénios ou outros instrumentos equivalentes e receba recursos publicos.

Pardgrafo terceiro - Em caso de vacédncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o Conselho
Administrativo deverd designar e a Assembleia Geral homologar seu substituto.

Artigo 25-A - A Diretoria Executiva poderd abrir novas, manter ou encerrar quaisquer filiais, por decisdo da
maioria de seus membros, em reunido da qual serd lavrada a correspondente ata, para a apresentacao
perante os 6rgaos e registros competentes.

Artigo 26 - Compete ao Diretor-Presidente:
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos, Manuais e Cédigo de Etica, além das
deliberagGes da Assembleia Geral e do Conselho Administrativo;
- participar das reunides do Conselho Administrativo e da Assembleia Geral;
Il - acompanhar o desempenho das unidades operacionalizadas pela USC SAUDE;
IV - coordenar a politica administrativa, patrimonial e financeira da USC SAUDE;
V - propor ao Conselho Administrativo a contratacdo e demissdo dos Superintendentes:
VI - contratar auditores externos;
VIl - elaborar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade e o orcamento /anual e respectivos
demonstrativos contabeis e financeiros da USC SAUDE;

VIII - submeter aos Conselhos superiores e & Assembleia Geral, até o dia 30 de abril do ano |med|atamente

seguinte, as contas anuais, a previsao or, taria anual, o Balango P trlmomaf e as dermais Demo a(;oes
Contabeis e Financeiras; ] \/
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IX - representar a USC SAUDE, em juizo ou fora dele, bem como em suas relacdes’com os poderes publicos e
com terceiros, podendo delegar tais poderes, observadas as regras estabelecidas no presente Estatuto;

X - outorgar procuragdes em nome da USC SAUDE, nos termos deste Estatuto;

XI - delegar atribuicdes em cardter permanente ou transitério:

XIl - assinar isoladamente documentos em geral e de carater relevante, tais como acordos, contratos,
convénios e afins para consecugdo do objeto social da USC SAUDE;

XIll - opinar sobre a aquisicdo de bens imdveis e recebimento de doagdes e submeter & deliberacdo do
Conselho Administrativo e conforme o caso a Assembleia Geral, a alienagdo e permuta de bens iméveis;

XIX - elaborar o Regimento Interno da USC SAUDE e submeté-lo & aprovacdo do Conselho Administrativo:

XX - recomendar ao Conselho Administrativo a resolu¢do de casos omissos relativos ao Estatuto e ao
Regimento Interno e demais normas internas;

XXI - designar, no caso de impedimento ou impossibilidade do Diretor Vice-Presidente, quem possa substitui-
lo nas suas auséncias temporarias ou impedimentos;

XXII - formalizar empréstimos financeiros necessarios a boa gestdo da USC SAUDE "ad referendum" do
Conselho Fiscal e aprovagdo prévia do Conselho Administrativo; e

XXIII - providenciar a publicagdo, anualmente, de Relatdrios Financeiros e Relatérios de Execucdo dos
Contratos de Gestdo, no Diario Oficial de cada ente federativo a que se vincula o respectivo contrato de
gestdo.

Artigo 27 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:
| - substituir o Diretor-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos, acumulando com suas funcdes; e
Il - exercer atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Diretor-Presidente.

Artigo 28 — Compete ao Diretor Executivo:

| - dirigir e administrar os nucleos e filiais criados pela USC SAUDE;

Il - representar em conjunto ou separadamente a USC SAUDE em juizo ou fora dele sempre que por
determinagdo ou impedimento do Diretor-Presidente;

Il - coordenar as atividades das Superintendéncias;

IV - assinar titulos financeiros conjuntamente com outro Diretor;

V - regular horério de trabalho dos Diretores;

VI - sempre que necessario, movimentar contas bancdrias, independentemente de outro diretor;

VII - substituir o(a) Diretor(a) Presidente e Vice-Presidente em suas eventuais e obrigatdrias auséncias do
respectivo cargo, acumulando com suas fungées;

VIII - assinar isoladamente documentos em geral e de carater relevante, tais como acordos, contratos,
conveénios e afins para consecucéo do objeto social da USC SAUDE; e

IX - formalizar empréstimos financeiros necessérios a boa gestdo da USC SAUDE "ad referendum" do Conselho
Fiscal e aprovagdo prévia do Conselho Administrativo.

Artigo 29 - As procuragBes outorgadas em nome da USC SAUDE serdo assinadas por qualquer membro da
Diretoria Executiva, ou por outro procurador devidamente constituido para tal, e, além de mencionarem
expressamente os poderes conferidos, deverdo, com exce¢do daquelas para fins judiciais e em processos
administrativos, conter um periodo de validade limitado.

Artigo 30 - E vedado aos membros da Diretoria Executiva, nesta condicdo, prestar fianga ou avais em negdcios
ndo atinentes aos interesses da USC SAUDE.

Segao IV
Das Superintendéncias

com cada drea de atuagdo, sendo escolhidos Superintendentes por indicacio Diretoria Exec (

aprovagao do Conselho Administrativo, dentre assomados daen dade ou ndo é
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Artigo 31 - As Superintendéncias da USC SAUDE terdo suas estruturas e competeniéespecmcas de Ecordo
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Artigo 32 - O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes,
associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro) anos, coincidente com o mandato
do Conselho Administrativo, sendo permitida uma reeleigéo.

Pardgrafo Segundo - Em caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro efetivo, este
sera substituido temporariamente pelo primeiro suplente, que participara como membro do Conselho, com
as mesmas prerrogativas de um membro efetivo.

Pardgrafo Terceiro - Em caso de vacancia, por renuncia ou impedimento definitivo de um membro do
Conselho, seu respectivo Suplente passard & condicdo de membro Efetivo, cujo mandato sera
excepcionalmente coincidente com o dos membros remanescentes.

Pardgrafo Quarto - A vaga de suplente seréd preenchida por meio de eleicdo na Assembleia Geral seguinte,
para completar o tempo de mandato complementar da vaga.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar as contas, balancos, livros de escrituracdo e documentos da entidade, emitindo parecer, inclusive
sobre o relatdrio e a prestagdo de contas anuais elaborados pelo Conselho Administrativo, para que seja
submetido a Assembleia Geral; e

Il - todos os demais encargos que a lei, este Estatuto e os demais orgdos diretivos lhe confiarem.

Pardgrafo Primeiro - O Conselho se reunira anualmente ou quando convocado por qualquer um de seus
membros, e a convocagdo se fara por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos, com a
menc¢do da pauta de assuntos, local, dia e hora da reunido.

Pardgrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus membros e as suas reunides
somente se instalardo quando presente a maioria dos membros regularmente investidos.

Pardgrafo Terceiro - Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas, em livro préprio.

Capitulo V
Do Processo Eleitoral e da Comissao Eleitoral

Artigo 34 - A eleigdo, pela Assembleia Geral, dos Conselheiros que compordo as vagas indicadas no Artigo 21,

alineas “a” e “c” para o Conselho Administrativo e dos membros do Conselho Fiscal, realizar-se-a em até 30
(trinta) dias antes de cada mandato, em sessdo convocada especialmente para esse fim.

Artigo 35 - Poderdo candidatar-se:
| - ao Conselho Administrativo:
a) para as vagas indicadas no Artigo 21, alineas “a”, os associados descritos no inciso | do Artigo 72 deste
Estatuto Social, constituidos em chapa;
b) para a vaga indicada no Artigo 21, alineas “c”, os associados previamente indicados pelo 6rgdo; e
Il - ao Conselho Fiscal, os associados e ndo associados indicados por, no minimo, trés associados.
Pardgrafo Primeiro - A chapa de que trata o inciso | deste artigo devera indicar, no ato de sua inscri¢do, os
nomes dos associados para ocuparem a Diretoria Executiva da entidade, caso eleitos.

Pardgrafo Segundo - Os registros dos candidatos far-se-do na Secretaria da Presidéncia da USC SAUDE, sob
a forma prevista na norma Eleitoral.

Artigo 36 - A eleicdo para os Conselhos Administrativo e Fiscal realizar-se-8 em| Assembleia Geral
Extraordinaria, mediante votagdo secreta coordenada pela comissdo eleitoral.
Parégrafo Unico - Sera realizado um escrutinio em separado para a eleicdo da vaga indisada no Artigo 21,

alineas “c”, do qual participardo apenas gs associados empregades. /}f
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Artigo 37 - Serdo considerados eleitos: =
| - ao Conselho Administrativo: .. 18
a) para as vagas indicadas no Artigo 21, alineas “a”, a chapa com maior nimero de votos;
b) para a vaga indicada no Artigo 21, alineas “c”, o candidato mais votado; e
Il - ao Conselho Fiscal: os 6 (seis) candidatos mais votados, sendo os trés primeiros titulares e os trés ultimos
suplentes.
Pardgrafo Unico - Em caso de empate na votagdo de dois ou mais chapas/candidatos, o desempate se dara
em favor da chapa/candidato mais idoso.

Artigo 38 - A Comissdo Eleitoral serda composta por no minimo 03 (trés) membros, indicados pela Diretoria
Executiva e aprovados pelo Conselho Administrativo, dentre os funciondrios e/ou associados, a quem
competira:
I - conduzir todo processo eleitoral de acordo com as normas eleitorais aprovadas pela instituicdo, nos moldes
deste Estatuto;
Il - estabelecer e fazer cumprir o calendério da eleicdo;
Il - receber e julgar as inscri¢des do(s) candidato(s) e da(s) chapa(s), bem como prestar esclarecimentos; e
IV - receber e submeter a julgamento, nos termos das normas eleitorais e deste Estatuto Social, eventuais
impugnacdes as inscrigdes e recursos.

Pardgrafo Primeiro - As decisGes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria simples, com quérum
minimo de trés membros.

Pardgrafo Segundo - Os membros da Comissdo Eleitoral sdo inelegiveis.

Capitulo VI
Do Patrimodnio Social e da Renda

Artigo 39 - O patriménio da USC SAUDE é constituido.
| - pelas contribuicdes realizadas pelos sdcios fundadores e demais associados previstas na escritura de
constituicdo, bem como por auxilios, doagdes, legados, subvengdes, incorporagdo, contribuicdes, rendas e
rendimentos decorrentes de seus créditos, de bens e direitos, da presta¢do de servicos; e
Il - pelos bens moveis e iméveis adquiridos, inversdes financeiras que vierem a ser efetuadas e os que, por
qualquer titulo, venham a ser adquiridos.

Pardgrafo Unico - Os recursos necessarios 8 manutencdo das atividades da USC SAUDE serdo provenientes
da prestagdo de servicos nas dreas de atuagdo e mediante a formaliza¢do de parcerias, acordos, convénios,
contratos e outros, com pessoa fisica ou juridica de cardter publico ou privado.

Artigo 40 - A USC SAUDE, em razdo de ser entidade sem fins lucrativos e de natureza filantropica, ndo
distribuird bens ou qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro, bonificacges,
vantagens ou em qualquer hipétese aos integrantes dos 6rgdos diretivos, mantenedores, associados ou
membros da entidade, inclusive em razdo de seu desligamento, retirada ou falecimento, bem como aplicard
integralmente, no Pais, os seus recursos na manutencdo de seus objetivos institucionais.

Artigo 41 - E vedada a percepcdo de remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, pelos dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem, bem como o disposto no artigo
32 da Lei Complementar n2 187, de 16 de dezembro de 2021 ou correspondente dispositivo de legislacio que
venha a substitui-la.

Pardgrafo primeiro - E vedado aos conselheiros, administradores, dirigentes e diretores estatutarios da
USC SAUDE exercer cargo de chefia ou funcdo de confianga nos 6rgdos integrantes do S|sterna Unico de Satde
(SUS) ou mandato parlamentar em qualquer nivel.

Pardgrafo segundo - Os conselheiros e diretores estatutdrios da USC SAUDE n3o poderdo exercer outra
atividade remunerada na entidade, ou sem vinculo empregaticio, ressalvado o emphegado porventura n

eleito pelos empregados da entidage. o /7 q@d
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Do Exercicio Social e Demonstragées Financeiras

Artigo 42 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se em 31
de dezembro de cada ano.

Paragrafo Primeiro - No encerramento de cada exercicio social serd elaborado o Balango Patrimonial e as
demais Demonstracdes e Relatérios financeiros e Contébeis que serfo submetidos 3 aprecia¢do da auditoria
externa independente, aos Conselhos Fiscal e Administrativo e por fim & Assembleia Geral Ordinéaria, com
posterior publicagdo em jornal de grande circulacdo local.

Pardgrafo Segundo - A escrituragdo da entidade sera elaborada de acordo com os principios fundamentais
de Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Capitulo VIiI
Da Dissolugdo, Extingdo, Incorporagdo ou Desqualificagio

Artigo 43 - No caso de dissolugdo ou extin¢do da USC SAUDE, que sé se dard por deliberagdo de 2/3 (dois
tergos) dos membros da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, o seu eventual patriménio
remanescente serd destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Pardgrafo Primeiro - Na hipdtese prevista no caput ou de perda da qualificacio da USC SAUDE como
Organizagdo Social, o patriménio, os legados ou doac¢des que lhe foram destinados por for¢a do Contrato de
Gestdo e a ele afetados, bem como os excedentes financeiros vinculados ao referido instrumento, serdo
incorporados integralmente ao patriménio de outra Organizacdo Social congénere e da mesma drea de
atuacdo e esfera governamental contratante (Municipal, Estadual ou Unido), ou do proprio érgdo contratante.

Pardgrafo Segundo - Caso a USC SAUDE seja qualificada como Organizagdo Social por entes publicos
distintos, far-se-4 a contabilidade dos recursos alocados por cada um destes entes com vistas 3 reversio
patrimonial descritas no parédgrafo primeiro.

Artigo 44 - Qualquer entidade de cunho social poderd, a juizo do Conselho Administrativo, ad referendum da
Assembleia Geral, incorporar-se a USC SAUDE.

Pardgrafo Primeiro - A entidade incorporada se regerd, obrigatoriamente, pelo Estatuto Social da USC
SAUDE.

Pardgrafo Segundo - O patriménio da entidade incorporada passard a pertencer a USC SAU DE, seguindo as
mesmas regras de gestdo patrimonial deste Estatuto.

Capitulo IX
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Artigo 45 - Os mandatos a vencer de ocupantes de cargos eletivos considerar-se-do automaticamente
prorrogados até a posse de seus sucessores.

Artigo 46 - Serdo realizadas elei¢Ges para preenchimento das vagas do Conselho Administrativo criadas pela
alteragdo estatutdria ocorrida em 07/03/2025, sendo 0os membros eleitos excepcionalmente de forma
individual,

Pardgrafo Primeiro - Os primeiros membros do Conselho Administrativo eleitos para as novas vagas serdao
empossados em mandato tampdo que perdurard até janeiro/2028, para o0 membro eleito para a nova vaga
criada no artigo 21, alinea “b”, e, para os membros eleitos para as novas vagas criadas no artigo 21, alinea “a”,
uma vaga com mandato até janeiro/2026 e outra até janeiro/2028.

Pardgrafo Segundo - O mandato tampdo ndo seré considerado para os efeitos do artigo 22, que limita a
recondu¢do a uma Unica oportunidade. \..Q

Artigo 47 — As disposigdes do presente Estatuto entrardo em vigor a contar da data de sdu registro junto ao

competente Cartério de Registro de-Fitulos @ Documentos de Pessoas Jur/'jicas.
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Santos, 18 de dezembro de 2025.
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Aos 18 (dezoito) dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as 10 h (dez horas), atendendo
ao Edital de Convocagao, estiveram reunidos na rua Oswaldo Cruz, 277, 3° andar, na sala de atos da
Universidade Santa Cecilia, Boqueirdao, Santos/SP, em primeira convocacio, encontrando-se
presentes associados suficientes da USC Satde exigidos em Estatuto para abertura da assembleia.
Dando inicio aos trabalhos, os associados indicaram para presidir a Assembleia Geral Ordinaria a
Dra. Caroline Simoes Teixeira Perrella, Diretora Presidente da instituicdo, e para secretariar os
trabalhos o Sr. André Renan Goto Perrella, Superintendente de Negoécios e Contratos da USC
SAUDE, passando a Presidente da Assembleia a “Ordem do Dia”: a) Leitura, discussao e deliberagao
a respeito da Ata da Assembleia anterior; b) Eleicdo para preenchimento de vagas no Conselho
Administrativo; ¢) Proposta e aprovagao de alteracdes estatutarias; e d) Assuntos gerais. Com relagao
ao item “a” da ordem do dia, a Ata da Assembleia anterior foi lida e aprovada por todos. Passando
ao item “b”, a Presidente esclareceu que, dentre o quadro de Conselheiros, 04 (quatro) estao com seus
mandatos em fase final, sendo elas as Conselheiras Iara Maria Soares Achiame, Dinora Francisca da
Silva Simoes, Michelle de Araujo Silva Sertek e Valéria Simdes Teixeira, o que faz necesséria a eleicao
para a composicao do quadro do Conselho. Esclareceu, mais, que as vagas a preencher seriam 01
(uma) vaga para Conselheiro na categoria do art. 21, alinea “a” e 02 (duas) vagas na categoria da
alinea “b” e 01 (uma) vaga na categoria da alinea “c”, todos do Estatuto Social. Quanto ao
preenchimento de 01 (uma) vaga para Conselheiro na categoria do art. 21, alinea “a”, questionou a
Sra. Presidente se havia entre os presentes algum interessado a candidatar-se, para o que se
manifestou unicamente a Sra. VALERIA SIMOES TEIXEIRA, eleita por aclamagdo. Em relacdo ao
preenchimento de 02 (duas) vagas na categoria da alinea “b”, esclareceu a Sra. Presidente que, em
reuniao extraordinaria do Conselho Administrativo realizada aos 26/11/2025 fora aprovada a
reconducao das Sra. CONSELHEIRAS IARA MARIA SOARES ACHIAME e DINORA
FRANCISCA DA SILVA SIMOES, cabendo a Assembleia apenas ratificar ou nao a escolha, o que
foi colocado em votacao e RATIFICADA A ELEICAO. Por fim, quanto ao preenchimento de 01
(uma) vaga para Conselheiro na categoria da alinea “c”, esclareceu a Sra. Presidente que foram
indicadas na ja referida reuniao do Conselho as candidatas Sras. Valéria Simdes Teixeira e Michelle
de Araujo Silva Sertek, sendo que a primeira ja fora eleita para outra categoria, propondo entao seja a
Sra. MICHELLE DE ARAU]JO SILVA SERTEK eleita por aclamagio, o que restou aprovado entre os
presentes. Os Conselheiros ora eleitos entram na posse de seus cargos a partir do dia 01/01/2026,
estendendo-se até 31/12/2029 ou até que sejam eleitos substitutos, na forma do art. 45 do Estatuto.
Ultrapassada a etapa das eleigoes, a Sra. Presidente adentrou ao item “¢” da Convocacao, informando
que o Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo - CREMESP, inobstante anterior
modificagdo do Estatuto para adequacdo de trechos para atender ao 6rgao e obter o cadastro da
entidade, foram apresentadas novas exigéncias quando da concessao do cadastro, tendo sido
deferido prazo de 90 (noventa) dias para ajuste do Estatuto, o que propde neste ato. Justificou ainda
que, considerando essa necessidade, propde a alteragao do art. 24-A do Estatuto, que trata do
Conselho Administrativo Regional, visando tornar mais objetivas as normas que o regulamentam,
além de ajuste pontual em outras clausulas, sendo a seguir destacadas as alteracdes propostas:
Art. 4% inclusdo de novo inciso XII, com a renumeracdo da anterior redacio para XIIL: “XII - realizar
praticas integrativas e complementares em saiide humana, relacionadas a terapias alternativas; e XIII - manter
as instalagées da USC SAUDE”. Art. 4°, Pardgrafo Primeiro, exclusio dos incisos X e X1, devido a
alteracdo supra, com a renumeracdo dos anteriores incisos XII a XV para X a XIII: R
‘ ¢ 2 : 2 il ' HERS X - profissionais
de nutrigio; XHt XI - psicologia e psicandlise; X XII - condicionamento fisico; e X¥ XIII - servico de
assisténcia social sem alojamento”. Art. 16, inclusdo de inciso II-A prevendo a forma de instituicio e
regulamentacao dos Conselhos de Administracdo Regionais, bem como indicacdo de seus membros:
“lI-A - quando necessirio, instituir Conselhos de Administracio Regionais na forma do art. 24-A,
regulamentar funcionamento e competéncias, bem como indicar seus membros;”. Art. 21, inclusio de
Parégrafos Primeiro e Segundo, que tratam da eleicio do Presidente do Conselho e seu mandato:




“Pardgrafo Primeiro - O Conselho Administrativo serd presidido por um de seus membros, eleito dentre os
pares, podendo ser reconduzido. / Pardgrafo Segundo - O mandato do Presidente do Conselho Administrativo
coincidird, quando de sua eleigio, com o tempo restante de seu mandato como Conselheiro.”. Art. 24 e
Pardgrafo Primeiro, ajuste redacional: “Artigo 24 - O Conselho Administrativo se reunird ordinariamente,
no minimo, trés vezes a cada ano, e extraordinariamente sempre que se fizer necessirio, mediante simples
convocagao de seu Presidente, do Diretor-Presidente ou de 3 (trés) de seus membros, efetivada por aviso escrito
afixado em sua sede, por circulares, e-mails ou outros meios apropriados, com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas. Paragrafo Primeiro - As deliberacoes do Conselho Administrativo serio tomadas pela maioria
simples, presentes no minimo um terco de seus membros, cabendo ao membro mais idoso o voto de qualidade, e
registradas em atas que poderdo ser levadas a registro.”. Art. 24-A e Paragrafo Primeiro, composicdo do
Conselho Administrativo Regional e mandato dos ocupantes: “Artigo 24-A - A Assembleia poderd
constituir Conselhos de Administracio Regionais, adequados as condi¢des de qualificagio de determinados entes
federativos, seja na forma de composigio ou no quantitativo de membros, sendo as vagas dos referidos Conselhos
Regionais preenchidas pelo Presidente do Conselho Administrativo e por membros indicados dentre os demais
integrantes do orgio, podendo ainda ser eleitos membros necessdrios ao preenchimento do niimero de vagas e/ou
instituidas categorias especiais exigidas pelas legislacoes locais, inclusive de membros do Poder Piiblico do
Municipio, do Estado ou da Unido. Parigrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de
Administracio Regional serd de 4 (quatro) anos, sendo admitida uma recondugdo e, quando indicado membro
componente do Conselho de Administragio da Entidade, seu mandato no Conselho Regional coincidird com o
mandato restante no Conselho de Administracio da Entidade”. Art. 24-A, Paragrafo Segundo, inclusido de
inciso VI: “VI - exercer outras competéncias que lhes forem delegadas pelo Conselho de Administragio, para
atender as exigéncias da legislagio local.” Art. 42, renumeracdo do Pardgrafo Unico como Paragrafo
Primeiro e inclusado de Pardgrafo Segundo: “Pardgrafo Primeiro - No encerramento de cada exercicio social
sera elaborado o Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes e Relatérios financeiros e Contibeis que serdo
submetidos a apreciagio da auditoria externa independente, aos Conselhos Fiscal e Administrativo e por fim a
Assembleia Geral Ordindria, com posterior publicacio em jornal de grande circulagio local. Pardgrafo Segundo
- A escrituragio da entidade serd elaborada de acordo com os principios fundamentais de Contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade”. Ap6s a exposigdo das redagdes propostas e esclarecidas as razdes,
realizou-se amplo debate, sendo ao final colocado o tema em votacdo, restando APROVADA A
ALTERACAO ESTATUTARIA proposta, passando a fazer parte integrante da presente a
Consolidagao do Estatuto Social. Em seguida, passou-se ao item derradeiro da Ordem do Dia, “d”,
pedindo a palavra o Conselheiro Dr. Marcelo Pirilo Teixeira, este questionou o prazo do mandato
dos Conselheiros Eleitos, bem como os demais, posto que, na Ata de Assembleia realizada em
08/12/2023 (RTDCPJ Santos/SP - registro 73267), constam informacdes divergentes, ora referindo-se
ao término do mandato como “final de 2023”, ora estabelecendo que os mandatos se estenderiam
entre janeiro/2024 a janeiro/2028, o que, em verdade, supera o estabelecido no Estatuto, que seriam 4
(quatro) anos de mandato. Destacou que informacoes erronea refletiu, também, no quadro constante
da Ata de Assembleia realizada em 20/03/2025 (RTDCP] Santos/SP - registro 75969), sendo
necessaria a retificagao da informagcao. Estabeleceu-se amplo debate, concluindo os associados que
houve um mero erro material na redagao da Ata, sendo certo que os mandados se iniciam em
01/Janeiro de um ano e terminam no dia 31/Dezembro do quadriénio. Dessa forma, a fim de que
ndo haja davidas acerca do término do mandato dos Conselheiros no exercicio de seus cargos, bem
como dos ora eleitos nesta Assembleia, fica abaixo consolidada a relagao dos dmgentes da
institui¢do, com a indicacao da classe a que cada um dos Conselheiros pertence:...
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Diretoria Executiva ., 7803p.
Conselheiro Término Mandato
Caroline Simdes Teixeira 31/12/2027
Marcelo Teixeira Filho 31/12/2027
Marcus Teixeira Penteado 31/12/2027
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Conselho Administrativo
Conselheiro Término Mandato Classe
Marcelo Pirilo Teixeira 31/12/2027
Lucia Maria Teixeira 31/12/2027 Membros eleitos pelos
e R — 1~ Associados dentre
Silvia Angela Teixeira Penteado 31/12/2027 seus pares
Claudia Simdes 31/12/2027 (art. 21, al. “a”)
Valéria Simoes Teixeira 31/12/2029
Marcelo Henrique Gazolli Veronez 31/12/2027 T
Jara Maria Soares Achiame 31/12/2029 pelos Conselheiros
Dinoré Francisca da Silva Simdes 31/12/2029 bty 21, 6l °07)
Membro escolhido
Michelle de Araujo Silva Sertek 31/12/2029 pelos Empregados
(art. 21, al. “c”)

Conselho Fiscal
Conselheiro Mandato
Maria Cecilia Pirilo Teixeira 31/12/2027
Lucas Teixeira Furlani 31/12/2027
Renata Teixeira Penteado Saorine 31/12/2027

Nao havendo mais a tratar, deu-se por encerrada a Assembleia, da qual foi lavrada a presente ata,
que vai assinada por mim, André Renan Goto Perrella - Secretério e por Caroline Simoes Teixeira
Perrella - Presidente da Assembleia.
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Caroline’Simdes Teixeira Perrella André Renan Goto Perrella
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA ORDINARIA

“USC SAUDE”

A Diretora Presidente da USC Satde, no uso de suas atribui¢des Estatutdrias,
notadamente nos termos do artigo 15, paragrafo primeiro, convoca os associados a comparecer a
Assembleia Geral Extraordindria, a ocorrer no DIA 18 DE DEZEMBRO DE 2025, AS 10H,
na Sala de Atos da Universidade Santa Cecilia, na Rua Oswaldo Cruz, 277, 3° andar, Boqueirdo,

Santos/SP, a fim de deliberar sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA

a) Leitura, discussdo e deliberagdo a respeito da Ata da Assembleia anterior;
b) Elei¢do para preenchimento de vagas no Conselho Administrativo;
¢) Proposta e aprovagdo de alteragdes estatutdrias; e

d) Assuntos gerais.

A Assembleia seria instalada em primeira convocagdo, com a presen¢a minima de
2/3 (dois tergos) dos associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais, e, em

segunda convocagdo, a ocorrer apos 30 (trinta) minutos, com o quérum previsto no Estatuto.

Santos, 11 de dezembro de 2025.
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Caroline Simoes Teixeira Perrella
Diretora-Presidente

USC SAUDE

R. Oswaldo Cruz, 266 — ANDAR 1 E 2 - Boqueirao, Santos/SP, CEP 11045-907
Telefone (13) 3349-7972 — CNPJ 36.123.690/0001-13
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LISTA DE PRESENCA DA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
USC SAUDE - 18 DE DEZEMBRO DE 2025

NOME LEGIVEL

ASSI]\ATURAS

Caroline Simdes Teixeira Perrella

Marcelo Pirilo Teixeira
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Silvia Angela Teixeira Penteado
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Lucia Maria Teixeira
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Marcelo Henrique Gazolli Veronez
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Michelle de Araujo Silva Sertek

Fernando Jorge de Paula
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Valéria Simoes Teixeira

Dinora Francisca da Silva Simdes

André Renan Goto Perrella - convidado

R. Oswaldo Cruz, 266 ~ ANDAR 1 E 2 - Boqueirio, Santos/SP, CEP 11045-907
Telefone (13) 3349-7972 ~ CNPJ 36.123.690/0001-13
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“USC SAUDE”

RELACAO DE ELEITOS
CONSELHO ADMINISTRATIVO

ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA DE 18/12/2025

Conselheira VALERIA SIMOES TEIXEIRA., brasileira, casada, RG n° 10.980.656-6 SSP/SP, CPF n°
362.860.498-27, domiciliada em Santos/SP, residente na Avenida Presidente Wilson, 29, apto 101 —
Gonzaga — CEP 11065-200, mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

Conselheira IARA MARIA SOARES ACHIAME, brasileira, auxiliar financeira, RG n°® 35.300.164
SSP/SP, CPF n® 220.397.168-15. domiciliada em Santos/SP, residente na Avenida Pinheiro Machado, 767.
apto. 72 — Campo Grande — CEP 11075-904, mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

Conselheira DINORA FRANCISCA DA SILVA SIMOES, brasileira, vitva, RG n° 3.730.284 SSP/SP,
CPF n° 312.981.658-57, domiciliada em Santos/SP, residente na Rua Ricardo Pinto, 21, apto 21 —
Aparecida— CEP 11035-171, mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

Conselheira MICHELLE DE ARAUJO SILVA SERTEK, brasileira, casada. secretiria,
RG n® 32.805.990-0 SSP/SP, CPF n® 300.129.088-94, domiciliada em Sdo Vicente/SP, residente na

Avenida Embaixador Pedro de Toledo, 593, apto 601 — Biquinha — CEP 11320-440, mandato 01/01/2026
a 31/12/2029.

‘:' i -
R. Oswaldo Cruz, 266 — ANDAR 1 E 2 - Boqueirdo, Santos/SP, CEP 11045-907 3
Telefone (13) 3349-7972 — CNPJ 36.123.690/0001-13
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TERMO DE POSSE
CONSELHO ADMINISTRATIVO

“USC SAUDE”

Os membros abaixo discriminados e firmados. eleitos em Assembleia Geral
Ordindria ocorrida aos 18 de dezembro de 2025, neste ato tomam posse em seus cargos no
Conselheiros Administrativo da Organizagio Social USC SAUDE. inscrita no CNPJ n°
36.123.690/0001-13, sediada nesta Comarca de Santos/SP, na Rua Oswaldo Cruz. 266, andar 1 e
2, Boqueirdo, CEP 11045-907, para os mandatos também abaixo indicados:

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Conselheira VALERIA SIMOES TEIXEIRA, brasileira, casada, RG n° 10.980.656-6
SSP/SP, CPF n° 362.860.498-27, domiciliada em Santos/SP, residente na Avenida
Presidente Wilson, 29, apto 101 — Gonzaga — CEP 11065-200, mandato 01/01/2026 a
31/12/2029.

Conselheira IARA MARIA SOARES ACHIAME, brasileira, auxiliar financeira.
RG n° 35.300.164 SSP/SP, CPF n° 220.397.168-15, domiciliada em Santos/SP, residente na
Avenida Pinheiro Machado, 767, apto. 72 — Campo Grande — CEP 11075-904,
mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

Conselheira DINORA FRANCISCA DA SILVA SIMOES, brasileira, vitva,
RG n° 3.730.284 SSP/SP, CPF n° 312.981.658-57, domiciliada em Santos/SP,
residente na Rua Ricardo Pinto, 21, apto 21 — Aparecida — CEP 11035-171.
mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

Conselheira MICHELLE DE ARAUJO SILVA SERTEK. brasileira, casada. secretdria.
RG n® 32.805.990-0 SSP/SP, CPF n°® 300.129.088-94, domiciliada em Sdo Vicente/SP,
residente na Avenida Embaixador Pedro de Toledo, 593, apto 601 — Biquinha — CEP 11320-
440, mandato 01/01/2026 a 31/12/2029.

O presente termo retrata fielmente os fatos ocorridos, sendo subscrito pelos eleitos,
para que surta os efeitos legais.

Santos, 18 de dezembro de 2025,
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Conselheira Valéria Simoes Teixeira Conselheira Iara Maria Soares Achiame

Conselpeira Michelle de Araujo Silva Sertek
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R. Oswaldo Cruz, 266 — ANDAR 1 E 2 - Boqueirdo, Santos/SP, CEP 11045-907
Telefone (13) 3349-7972 — CNPJ 36.123.690/0001-13
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ASSEMBLEIA ORDINARIA

“yUSC SAUDE”

A Diretora Presidente da USC Saide, no uso de suas atribuicdes Estatutdrias, e
notadamente nos termos do artigo 15, pardgrafo primeiro, convoca os associados a comparecer &
Assembleia Geral Extraordindria, a ocorrer no DIA 18 DE DEZEMBRO DE 2025, AS 10H,
na Sala de Atos da Universidade Santa Cecilia, na Rua Oswaldo Cruz, 277, 3° andar, Boqueirdo.
Santos/SP, a fim de deliberar sobre a seguinte:

ORDEM DO DIA

a) Leitura, discussio ¢ deliberagdo a respeito da Ata da Assembleia anterior;
b) Eleiglio para preenchimento de vagas no Conselho Administrativo;

¢) Proposta e aprovaglio de alteragdes estatutdrias; ¢

d) Assuntos gerais.

A Assembleia seria instalada em primeira convocagdo, com a presenga minima de
23 (dois tergos) dos associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais, e, em

segunda convocaglo, a ocorrer apos 30 (trinta) minutos, com o quérum previsto no Estatuto.

Santos, 11 de dezembro de 2025,

;‘W\}}n \ VLN |
Curoline S%@lnlm Perrella

Diretora-Presidente
USC SAUDE

R. Oswaldo Cruz, 266 - ANDAR 1 E 2 - Boquolrdo, Santos/SP, CEP 11045.907
Tolefone (13) 3349-7972 ~ CNPJ 36.123.690/0001-13
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Eu, CAROLINE SIMOES TEIXEIRA PERRELLA, brasileira, casada, RG n°® 33.171.002-X
SSP/SP, CPF n°® 360.445.288-04, domiciliada em Santos/SP, na Avenida Presidente Wilson,
29 apartamento 101, Gonzaga, Diretora Presidente da USC SAUDE, inscrita no CNPJ n°
36.123.690/0001-13, inscrita neste Oficio de Registro de Pessoas Juridicas, declaro para os

devidos fins que a lista de presenga da Assembleia Geral Ordinaria, ocorrida em 18 de dezembro

de 2025, contém assinaturas que preencher o quérum minimo aludido no Estatuto Social.

Santos, 18 de dezembro de 2025.

i N
mﬂw e l\-\w&»

Caroline Simdes Teixeira Perrella
Diretora-Presidente

USC SAUDE

R. Oswaldo Cruz, 266 — ANDAR 1 E 2 — Boqueirio, Santos/SP, CEP 11045-907
Telefone (13) 3349-7972 — CNPJ 36.123.690/0001-13



