SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

 PREFETURA OF | ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos | |

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
~ CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2019

OBJETO: AVALIAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO DE . GESTAO N° 081/2020 PARA

GERENCIAMENTO DO CENTRO DE R!EABILITAQAO E ESTIMULAGAO DO NEURODESENVOLVIMENTO

- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AVALIACAO QUADRIMESTRAL DO ALCANCE DE METAS E

RESULTADOS REFERENTE AOS MESES DE SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE.

2023 (3° QUADRIMESTRE/2023).

No dia 20 de fevereiro de 2024, as 11:30 horas, na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Saude de
Santos, presentes os membros da Comiss3o de Acompanhamento e Fiscalizagao, subscritores da lista, anexa.

! . INDICADORES DE DESEMPENHO QUALITATIVOS . B 7
- ' ¢ e | - FONTE DE
0
N INDICADORES ACAQ META VERIFICAGAO
Aotasantaias Executar 100% das '
F;t?vi i dersa atividades propostas.

- Pontuagéo:

Atingiu 100% da meta, 40 Relatorio descritivo

propostas para o {
demonstrando as acdes

COMISSAO DE exercicio, tendo

01 ~ " pontos; .
HUMANIZAQAO como fo?q todas Entre 99% & 79% da meta, deseqvolvidas pgro
‘ as praticas 10 Bicitea: Organizagéo Social.
humanizadas de Abai 5 790/’ - '
assisténcia alxo de 79%, nao
pontua.

Foram apresentadas as atas e lista de presenca das reunides realizadas da Comissao de Humanizag&o nos
dias: 26/09/2023, 07/11/2023 (ref. Out); 28/11/2023 e 12/12/2023. ‘

Setembro: Langamento da CIPTEA - Poupatempo; Participacio em 18/09 do langamento da CIPTEA com
0 Secretario da Pessoa com Deficiéncia do Estado de Sao Paulo, Marcos da Costa. Dia Nacional da Pessoa
com Deficiéncia: Dia 21/09 em alusio ao Dia Nacional da Pessoa com Deficiéncia, palestramos
apresentando o trabalho o CREN com a populaggo adulta na Prefeitura de Santos. Bate papo com as familias
com orientagdes e conscientizagéo sobre o tema. Setembro Amarelo: Para conscientizar a populag&o sobre
0 “setembro amarelo” e a prevenc¢ao do suicidio, recebemos a psicologa Tais Bento para palestra, em 23/09.
Foi entregue aos familiares lembranga com orientagdes sobre o tema. ODS: Em 25/09 participamos, na
Associagao Comercial de Santos, de evento para entrega de certificado em reconhecimento ao compromisso |
da unidade com os ODS.'Em 27/09 recebemos o chefe de se¢ao Fabio Tatsubd para palestra sobre ODS —

Objetivos de Desenvolvimento sustentavel - Agenda 2030, evento aberto ao publico.

Outubro: Aniversario CREN: Comemoragao do aniversario de 3° ano da unidade com dinamica e bate
papo com profissionais. Outubro Rosa: Em aluso ao ‘outubro rosa’, a pedagoga Silvia Maria palestrou
para os familiares de atendidos no CROEN, em evento aberto ao plblico em geral, referente a prevencgéo do

cancer de mama. Bate papo com as familias € entrega aos familiares lembranga com porientagdes
Lconscientizagéo sobre o tema. Dia das Criangas: No dia 11/10 realizamos festa em comemo acao ad Dia
d

as Criangas, no periodo matutino e vespertino, para os 120 usuarios atendid@em intervencéo nadnidade.
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PREFEITURA DE

' SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
: ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Santos

As atividades realizadas foram entre profissionais,. pacientes e familiares, ofertamos lanches divegsos,
brincadeiras, sess&o cinema, visita de personagens, apresentagdo.de teatro com Carol Porto e a Turma do
Longuinho, além da entrega de brindes e oficina de brinquedos com materiais reciclados. A acdo tem

lembranga com orientagdes e conscientizagéo sobre o tema. Evento OAB Santos: Participagdo no evento
"0 impacto da avaliagao biopsicossocial nos municipios realizado pela Comissao de Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, Comissdo de Direitos Humanos e Comiss&o de Direito Medico e da Saude. Seminario
Internacional TEARTEIRO: Participagdo da diretora e chefe administrativa da unidade, do Seminério
Internacional TEARTEIRO, em S#o Paulo, que contou com a presenca de referéncias mundiais sobre
neurodesenvolvimento, visando articular parcerias e aprimorar tecnologias da unidade, a partir das
atualizagdes cientificas na area. ‘

Novembro: Cinoterapia: Em 27/11 foi firmada a parceria com a Guarda Municipal, referente a Cinoterapia
que sera implantada na unidade em 2024, com a entrega de relagio de usuarios com indicacéo dos
profissionais da unidade, para a terapia com os caes. Contamos com a presenga do Secretério de Saude,
Dr. Adriano atapreta e palestra da equipe técnica da Equoterapia. Consciéncia Negra: Bate papo com as
familias sobre o tema “Consciéncia Negra”, realiza}do de 21/11 a 24/11. ‘

‘Dezembro: Festa de Natal: No dia 09/12 realizamos festa de Natal, para os 120 usuérios atendidos em
intervengéo na. As atividades realizadas foram entre profissionais, pacientes e familiares, ofertamos lanches
diversos, brincadeiras, visita de personagens, além da entrega de presentes e panetones. A acdo tem
finalidade terapéutica como desenvolvimento de habilidades sociais ¢ treino de atjvidades cotidianas em
ambiente controlado. Planetario: Evento em parceria com a Associagdo de Pais, Amigos e Educadores de

sensoriais, desenvolvimento de habilidades sociais e treino de atividades cotidianas em ambiente controlado,
ocorreu em 11/12/2023. : '

Avaliagédo do Indicador: A comissao atribui atendimento integral ao indicador.
PONTUACAO: 40 Pontos. : -

Consideragdes: Apfoveitamos para ressaltar o lapso em algumas listas de presenga que nao tinham o
indicativo da data da ocorréncia (p. ex., constando o nome do evento para identificar a lista de presenca).
E, para melhor visualizacio dos documentos com o indicador, sugerimos que as fotos dos eventos
constem do mesmo anexo referente ao indicador. ' ‘

| finalidade terapéutica como desenvolvimento de habilidades sociais e treino de atividades cotidianas em
-ambiente controlado. Dia Mundial da Saiide Mental: Bate papo com as-familias e entrega aos familiares | -

Autistas, que trouxe para as dependéncias do CREN o “Urania Planetario” proporcionando vivéncias |-

2.1 Apresentar o relatorio Relatorio consolidado més
Realizar - consolidado, mantendo a - amés constatandoa |
- pesquisa de meta minima de 80% de pesquisa de satisfagéo e
SERV!(}O DE satisfag?é!o do . satisfacdo p_ositiva tipos de queixas
: ATENDIMENTO! usuario o Pontuagéo: | " agrupados por eixos tais
02 SATISFACAO DO garaqtmdo Atingiu 100% da meta, 40 | como: tempo de espera,
USUARIO -amostragem pontps; : ‘ ambiénci_a, higiene,
, minima de 40% | Entre 99% e 89% da meta, | relagéo profissionais x
do numero total | ~ 5 pontos clientes, assisténcia e
de atendimentos | Abaixo de 89% da meta, | outros, apresejtédo;p?a/
. Imés. ndo pontua. / r\ Organizagéq Social. |
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| SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

o o 8 DE ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos
Responder 85% das
queixas encaminhadas ao
22 CREN em até 72h (setenta
Estabelecer e duas) horas.
atendimento ao Pontuagao:
usuario durante | Atingiu 100% da meta, 40 |
0 funcionamento pontos;
da unidade. Entre 99% e 89% da meta,
‘ ~ 5 pontos;
Abaixo de 89%, ndo
| pontua. -

~

Avaliagao do Indicador: A comi
PONTUAGAO: 40 Pontos.

2.1 - Apresentado os seguintes dados:

2.2 - Apresentado os seguintes dados:
| No periodo foram 02 ouvidorias: 01 Protocolos CREN,;

Setembro: 60 pesquisas aplicadas - 80% do total de 150 atendimentos
Outubro: 60 pesquisas aplicadas — 81% do total de 150 atendimentos

Novembro: 60 pesquisas aplicadas - 80% do total de 150 atendiméqtos
Dezembro: 60 pesquisas aplicadas — 83% do total de 150 atendimentos

Total: 240 pesquisas realizadas no periodo - Média 81%

$s30 atribui o atendimento integral ao indicador.

01 continuidade de tratamento. Todas as queixas

foram respondidas dentro do prazo estabelecido de 72 horas, _

- | Avaliagéo do Indicador: A comissao atribui atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAO: 40 Pontos.

Av.aliagﬁd do Indicador; A comissao atribui o atendimento integral aos indicadores.
PONTUAGCAO TOTAL: 80 Pontos: '

Consideragées: Sugestéo de que éejam inclusas as pesquisas nominalmente realizadas juntamente com
0 consolidado quanto ao item 2.1-para relacionar com o relatorio apresentado e que seja contabilizado.

Realizar 100% das -
) Manter em atividades programadas
ATIVIDADES DE | funcionamento a oo periodo, Relatorio das atividades
: EDUCAGAOQ area de onuagao: desenvolvidas previstas
~ Atingiu 100% da meta, 30 .
03 PERMANENTE E educagéo. ' pontos: ’ para o periodo
EDUCAGAO permanente e o mn | apresentado pela
CONTINUADA ~ continuada na Entre gag’ :oigtfssla inet; Organizagéo Social
' unidade. Abaixo de 89%, nio :
' L pontua. S
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' PREFEITURA DE

Santos

SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAQ
ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

| Terapeutas Ocupacionais.

Ocupacionais.

Alternativa). :

PONTUAGAO: 30 Pontos.

Avaliagdo do Indicador: A comissao atfib

Consideragées: Solicitamos que nas listas de
unidade e n&o pela qual & contratada.

Foram realizados os seguintes cursos:

| Setembro: Cursos de Graduagéo e Pds em ABA: Ca
Psicologos; Supervisdo — acom

Outubro: Cursos de Graduag&o e Pds em ABA
Supervisdo — Acompanhantes Tera

Novembro: Cursos de Graduago e Pos 'em ABA

H

Psicologos; Supervis&o — Acompanhantes Tera
Terapeutas Ocupacionais; Supervisao - Fonoa
Dezembro: Cursos de Graduago e Pés em AB
Psicologos; Supervisao - Acom
Terapeutas Ocupacionais; Sup

ervisdo - Fonoaudiologia; Comunicagéao CAA

pacitagéo em aplicagéo do ABA; Supervisdo —
panhantes Terapéuticos; Supervisdo Profissionais Técnicos; Supervisao —

; Capacitagao em aplicagdo ABA: Supervisgo - Psicologos;

péuticos; Supervis&o - Profissionais Técnicos; Supervisao - Terapeutas

; Capacitagéo em aplicagéo ABA; Supervisao -

péuticos; Supervisdo — Profissionais Técnicos: Superviso -

udiologia. -
A; Capacitagdo em aplicagdo do ABA: Supervisdo —
panhantes Terapéuticos; Supervisdo — Profissionais Técnicos; Supervisao -
(Comunicagéo Aumentativa

ui atendimento integral ao indicador.

presenca constem os nomes dos profissionais que atuam na

INTEGRAGAO COM O
COMPLEXO
REGULADOR
MUNICIPAL

1 04

Fornecer 100% das
agendas ambulatoriais
dentro do prazo estipulado

4.1 (60 dias pr(fw.o) " | Relatério comprobatério
Disponibilizar as Pontuagéo: emitido pela SEAGEN
! Atingiu 100% da meta, 90 o
agendas de | pontos: através do Departamgnto
consultas Entre 99% e 89% da meta, de Regulagio Mumqpal.
pontua 50 pontos; |
Abaixo de 89%, nio
pontua.
Registrar 100% do
atendimento no sistema
4.2 INTEGRA SAUDE. iy e
Garantiro Pontuagdo: Reiqtpno comprobatdrio
armazenamento | Atingiu 100% da meta, 60 ?2:)'223’; elaissifrg:-
- das informagtes ' pontos; Ly P
em prontuario | Entre 99% e 89% da meta, Oﬂma! 'ITES RA SAUDE)
eletrnico. 20 pontos; agra;es IO ~epartar.n§ntlo
Abaixo de 89%, nio SReghiacas Hlnicipa
pontua.
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PREFEITURA DE

Santos

SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

4.3
Garantir a
insercao de
100% dos
pacientes nas
listas de espera
de consultas
dentro do
. sistema
INTEGRA
SAUDE.

Inserir 100% dos pacientes
nas suas respectivas falas
de espera.
Pontuagéo:
Atingiu 100% da meta, 60
pontos;

Entre 99% e 89% da meta,
20 pontos;
Abaixo de 89%, nio
pontua

Setembro: 12/06/2023
Outubro: 07/07/2023
Outubro: 07/08/2023
'| Dezembro: 06/09!2023

PONTUAGAO: 90 Pontos.

PONTUAGAO: 60 Pontos.

sistema Integra Saude-

PONTUAQAO 60 Pontos

Avaliagdo do Indicador: A comiss&o atribui o

| Avaliagéo do Indicador: A comrssao atribui o

4.3 Relatorio apresentado pelo DEREG.
Inserido 100% dos pacientes nas listas de es

‘Avallagao do Indicador: A comissao atribui o

Avaligao do Indicador: A comissao atribui o a
PONTUA(;AO TOTAL: 210 Pontos.

| 4.1- Indicativo a ser verificado pelo DEREG
Data de disponibilizagao das agendas no prazo estipulado.

4.2 Relatério apresentado pelo DEREG.
Registrado 100% do atendimento no sistema Integra Saiide

atendimento integral ao ihdicador.

atendimento integral ao indicador.

atendimento integral ao indicador.

tendimento total aos indicadores.

pera de exames/procedimentos e consultas dentro do |

| Setembro; 27/09/2023

. .~ | Manter Reunizo Mensal.
i Realizar reunio Pontuacio: :
INTEGRAGAO-COMO | mensal com o Wb 607, ga ot 50 ATA de reunides
05 | DEPARTAMENTO DE Departamento g - ’ efetuadas e apresentadas
A ESPECIALIDADES | de Atencio pontos; pelo CREN
. ' Especializada Abaixo de 100%, nao '
: . . P : pontua
Reunido com o DEAESP:

I
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PREFEITURA DE

Santos

SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

| Outubro: 25/10/2023
Novembro: 29/11/2023
Dezembro: 20/12/2023

Avalicao do Indicador: A comissao atribui o atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAO TOTAL: 50 Pontos. , |

Realizar revisao de 100%
(cem por cento) dos
: prontuarios clinicos pela
Garantira Comisséo. _
COMISSAO DE - qualidade da Pontuagao: - Relatorio més a més
06 - REVISAO DE informagao Atingiu 100% da meta, 40 | emitido pela Organizacao
E PRONTUARIO constante do pontos. , Social.
prontuario | Entre 99% e 89% da meta,
10 pontos; '
Abaixo de 89%, ndo
pontua. =

12/12/2023.

PONTUAGAO: 0 Pontos.

Foram observados 100% dos prontuérios eletrdnicos
identificando informagoes completas no MV.
As reunides desta comisso ocorrem bimestralmente
assuntos que exijam discussées urg

Justificativa: Considerando o anexo F, entend
bimestralmente e nas atas de reuniao consta
150 mensalmente. No relatorio nao demonstra
o percentual e a inconformidade encontrada
Comisséo de Revisao de Prontuario, os nome
realizada e a especificagio da no conformidade. -

Avaliagéo do Indicador: A comisséo atribui o ngo atendimento ao indicador.

verificados mensamente pela equipe multidisciplinar

, além das reunites extraordinarias para tratar de _
entes. Neste periodo a reuniso foi realizada no dia 31/1 0/2023 e

que houve uma diviséo de 38 prontuarios por més e nao os
quais 0s nomes dos usuarios cuja reviséo foi realizada e qual | -

&mos que as reunides para revisdo de prontuarios ocorrem |

nos prontuarios: Sugerimos que componha o relatério da
s dos usuarios que estdo em atendimento cuja revisdo foi

Monitorar toda _
programagao aprovada pelo |

“Monitorar-os DEAESP quanto aos Planilha a reséntando 0s
protocolos protocolos clinicos, de : P :
clinicos acesso e linhas de cuidado. | P rotctmcglcl)s definidos f gua
07| PROTOCOLOS | devidamente Pontuagio: mereciions orfis
CLINICOS pactuados com | Atingiu 100% da meta, 50 W
| o Departamento pontos; pela O rganizagao Social e . \J\
de Atengado Entre 99% e 89% da meta, avahadoD(EféfSi(F:fdo pelo. S -
Especializada 10 pontos; \
' Abaixo de 89%, ndo /
pontua. o A |

[Indicativoa ser verificado pelo DEAESP—




SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS

. GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
=t o o - ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Santos

: Setembrb a Dezembro: Diretrizes técnicas constém no Manual Operabional de Servigos da Clinica Escola
do Autista, vigente a partir da publicacéo da portaria 21/2020-Gab/SMS. :
"Foi apresentado relatorio mensal de setembro a dezembro 2023 pelo DEMAC.

Avaliagéo do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador. .
PONTUAGAQO: 50 Pontos. . '

: Executar 100% das
COMISSOES DE: Monitorar as atividades propostas.
- atividades | Pontuagéo: Relatorio / Ata -
- GERENCIAMENTO | propostas para o Atingiu 100% da meta, 50 quadrimestral das acdes
08 DE RESIDUOS exercicio, “pontos; . desenvolvidas

‘ ' visando Entre 99% e 89% da meta, apresentadas pela

- QUALIDADE E qualidade e 10 pontos; Organizagéo Social,
SEGURANCA seguranca Abaixo de 89%, ndo

pontua.

Gerenciamento de Residuos: Para gerenciamento de residuos, o CREN utiliza contéineres identificados |
para a destinagéo de fixo organico e inorganico. O material separado em caixas plasticas (lixeiras
| identificadas e coloridas) posteriormente embalados em sacos especificos e destinados e coleta publica

diria, - -
Quanto a coleta do residuo séptico o CREN possui contrato especifico com a PROSESAN, seguindo
Jprotocolos relacionados ao controle de infecgéo e legislagéo vigente, :

Qualidade e Seguranga: Reunides da Comissao de Qualidade e Seguranga realizadas nos dias
| 05/10/2023, 01/11/2023, 30/11/2023 € 04/01/2024. ' :

Avaliagéo.go Indicador: A comissao atribui o atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAO: 50 Pontos | o

Inserir 100% das agoes
realizadas no Sistema
Integra Satde e emitir
relatorio mensal das
orientagdes aplicadas

Realizar
orientagoes
parentais, de
forma periodica,

Relatorio descritivo das

.ATENDIMENTO acdes emitidas

Indicativo a ser \ierificado pelo DEAESP

‘| 09 FAMILIAR com Pontuagio: Organizagéo Social
embasamento | Atingiu 100% da meta, 50 | avaliado e ratificado pelo
na ciéncia da pontos;  DEAESP

Andlisedo | Entre 99% e 89% da meta,
Comportamento 10 pontos;
Aplicada (ABA) Abaixo de 89%, niao

pontua.

LAvaliagéo do Indicador:

AW
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SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS

: . GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAQ
P CFEITURA OF : ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Santos

Psicologo de Familias tem o objetivo de promover contelido psicoeducativo sobre o Transtorno Espectro
Autista, buscando proporcionar conhecimento de forma simples e acessivel, a fim de capacitar os
responsaveis sobre os manejos comportamentais necessarios para a evolugédo do quadro clinico dos
pacientes. Os atendimentos ocorrem de forma individual e coletiva, .
*Foi apresentado relatorio mensal de setembro a dezembro 2023 pelo DEMAC.

Avaliagéo do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador.

| PONTUAGAO: 50 Pontos. :

4

INDICADORES DE DESEMPENHO QUANTITATIVOS - 1° PERIODO

N° INDICADORES ACAO META FONTE DE VERIFICACAO
Ofertar 240 consultas no
quaqrimestre pactuadas nas
‘ D'igﬂgméiar especnglcl)ﬁﬂc:zg:.awstas. . Relat(')rio comprobatério
01 | CONSULTAS MEDICAS médicas Atingiu 100% da meta, 80 | _eMitido pela SEAGEN
conforme metas pontos; através do Eiepartarngnto de
estratificadas. | Atingiu entre 99% e 89% da Regulagao Municipal.
. ~ meta, 50 pontos; s
Abaixo de 89%, ndo pontua.

Setembro: 134
Outubro: 147
Novembro: 94
Dezembro: 81
Total: 456

190% do estabelecido

PONTUAGAO: 80 Pontos.

Apresentados os seguintes dados:

Avaliagao do Indicador: A comisséo atribui o aten

Foram ofertadas 456 consultas das 240 para o periodo, representando

dimento integral ao indicador. _

Disponibilizar

- Ofertar 100% das consultas -

. agendade nao médicas pactuadas.
i ~consultas nédo - Pontuagdo: Relatorio comprobatério
02 CONSL}LTAS NAO médicas conforme Atingiu 100% da meta, 80 ' emitido pela SEAGEN
MEDICAS teto fisicode no |- ~ pontos; atraves do Departamento de
. minimo 15.000 | Entre 99% e 89% da meta, 50 Regulagdo Municipal.
consultas no pontos; :
quadrimestre. Abaixo de 89%, ndo pontua,

Setembro: 5.905 ;
| Outubro: 6.058
Novembro: 4.393

| Dezembro: 5.174




- SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

PHEFEITURA I'.)E

Santqs

Total: 21.530

Apresentados os seguintes dados: Foram efetuadas 21 530 consultas nao médicas das 15. 000 pactuadas
para o periodo, representando 144% do estabelecido.

Avahagao do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador
PONTUACAO 80 Pontos. : '

Consideragées: Solicitamos uma ateng&o quanto ao total que esta aquém da somataria. O total seria

21.530 & na prestagéo consta 24.559.

Disponibilizar Ofertar 100% dos
agenda de procedimentos terapéuticos )
‘ procedimtentos FP ac:uados. Relatdrio comprobatério
" : : terapéuticos . ontuagéo: g :
PROCEDIMENTO _ i emitido pela SEAGEN
U TERAPEUTICO cggif;;néz tne(’:o Atingiu 122:;:: meta, 80 . atraves do Departamento de
minimo 60.000 | Entre 99% e 89% da meta, 50 | egulacéo Municipal,
procedimentos no pontos;

quadrimestre. Abaixo de 89%, ndo pontua.

Setembro: 17.264
Outubro: 17.720
Novembro: 12.916
Dezembro: 13.380
Total: 61.280

Avaliagio do Indicador: A comissao atribui
PONTUA(;AO 80 Pontos.

| Apresentados os seguintes dados: Foram efetuad
pactuados para o periodo representando 102%

0 atendimento rntegral ao indicador.

0s 61.280 procedimentos terapeutlcos dos 60.000
do estabelemdo

Ofertar 300 consultas no
Disponibilizar quadrimestre pactuadas -
agenda de previamente. o .
« Relatorio comprobatorio
: consultas Pontuagéo: e
04 |  ATENDIMENTO odontologicas | Atingiu 100% da meta, 80 |  ©Mitido pela SEAGEN
|  ODONTOLOGICO _ através do Departamento de
conforme teto . pontos; Regulagao Municipal
fisico de 300 no | Entre 99% e 89% da meta, 50 . '
quadrimestre. pontos;
Abaixo de 89%, ndo pontua.
!

Setembro: 192
Outubro: 210
Novembro: 164
Dezembro: 160
Total: 726

1t 4 /! =
o




SECRETARIA DE SAU!?E DE SANTOS
“GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

PREFEITURA DE : - ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Sa ntos

Tpresent'ados 0s séguintes dados: Foram efetuados 726 atendimentos odontologicos dos 300 pactuados
para o periodo, representando 242% estabelecido. ' .

Avaliagéo do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAOQ: 80 Pontos. ' :

Apresentar >
relatorio Registrar nome, data e
quantitativoe | referéncia/contra referéncia
nominal adotada aos pacientes triados. '
consolidado Relatério comprobatrio
05 TRIASEﬂ ADREIgso VoS mensal do Pontuagao: emitido pela Qr‘gani_zagéo
nimero de Atingiu 100% da meta, 80 Social.
usuarios ' _pontos;
atendidos na | Entre 99% e 89% da meta, 50
triagem da . pontos;
Unidade | Abaixo de 89%, nio pontua. .

Relatério apresentado pela unidade, contendo os seguintes nimeros:

Setembro:

Pacientes atendidos: 47
Absenteismo: 13
Outubro:

Pacientes atendidos: 50
Absenteismo: 22
Novembro:
Pacientes atendidos: 50
Absenteismo: 17
Dezembro:

Pacientes atendidos: 49
- Absenteismo; 12

Avaliagao do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAO: 80 Pontos.
| o _

A somatéria dos indicadores fotaliza 960 (novecentos e sessenta) pontos, por onde aferimos que o
enquadramento do cumprimento de metas para o disposto no paragrafo quinto da clausula quinta do Contrato
de Gestéo perfaz o percentual do valor da parte variavel de 100% (cem po ento).

Nada mais sendo exposto, no siléncio, foi encerrada a presente reuniao ¢ 12:00 horas. Se

n resente Ata
assinada por todos os presentes, conforme lista anexa, ntegfante esma. ‘

4

DENIS VALEJO CARVALHO - Presidente

£
 ALEXANDRA OLIVEIRA DE A NUNES - Suplonte. (@, |




SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
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PREFENTURA DE ‘ ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos | . |

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR = Membro

ALESSANDRA DE ZUTTER - Suplente o /L w.;

MARCO SERGIO NEVES DUARTE - Membro w / /

MARIA DE FATIMA GOMES DE SOUSA - Suplente T . Se_

.. SANDRO LUIZ FERREIRA DE ABREU — Membro

MARIANA CARDOSO MAIA TRAZZI ~ Suplente .

ELOISA FRAGA GALASSO — Membro

FLAVIA MENDES DE SOUZA - Suplente L JX aw & NS gl

LUIZ ANTONIO DA SILVA - Conselho Municipal

IDRENO DE ALMERIDA - Suplente Conselho Municipal [ & f / /

FELIPE CALIL DIAS - Convidado - UW
/ (11

_——-—-\

CATIANA LEME BRAGA - Convidada

USC SAUDE

THAMIREZ FIGUEIREDO W%/\La}/
LUCIANA PATRIOTA RIBEIRO (l\)U aquc{ fj(/n boso

ARTUR FONTES

"
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