PREFEITURA DE

SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

_ B : ’ , ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos - Lo _ ATIVA-FINANGEIRA,

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA(}AO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2019

OBJETO: AVALIAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO N° 081/2020 PARA
- GERENCIAMENTO DO CENTRO DE REABILITAGAO E ESTIMULAGAO DO NEURODESENVOLVIMENTO
- DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AVALIAGAO QUADRIMESTRAL DO ALCANCE DE METAS E

- RESULTADOS REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO FEVEREIRO MARGO E ABRIL DE 2024 (1°

QUADRIMESTRE/2024).

No dia.20 de junho de 2024, as 11:00 horas, na Sala de Reunides da Secretaria Municipal de Satde de Santos,

presentes os membros da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao, subscritores da lista, anexa.

- Dando inicio aos trabalhos, a Sra. Alexandra Nunes relata que a presente reunido tem como escopo realizar a
avaliagao quadrimestral do POA, referente aos meses de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2024, conforme

justificativas acima citadas acima, conforme segue:

SEN PENHO ‘UALITATwos

FO:NTE DE

'NO :
N° 'INDICADORES | ACAO v " META | VERIFICACAQ
Apresentar cronograma das - .
: atividades propostas, no
' inicio do ano civil, bem
| coma executar 100% das”
Aprgstentar as afividades propostas em
aiiVidades cadaum dos meses dos | - Relatorio descritivo
% PrpasInE para & quadrimestres. demonstrando as agdes
ot COMISSAODE | exercicio, tendo 1 . decanvalviiEs sae
17N HUMANIZAGAO | como focd todas - o it
: , as praficas Pontuagao: Orgamzaqgo Social no
humanizadas de | Atingiu 100% da meta, 40 - Quadrimestre.
assisténcia | _- __ Pontos;
Entre 99% e 79% da meta, ,
" 10 pontos; : LA
~ Abaixo de 79%, ndo - '
~__pontua.

Foram apresentadas as atas e lista de presenga das reunides realizadas da Comlssao de Humamzagao nos
dias: 26/09/2023, 07/11/2023 (ref. Out) 28/11!2023 € 12[12!2023

Institucional; Dia Nacional do Combate & Intolerancia Religiosa: realizada roda de conversa com o objetivo

Atividade Fisicas e Educativas: parcerias para implementagao com profissionais voluntarios para atividades
com familiares e cuidadores dos atendidos; Selo de empresa acessivel: Pinacoteca Benedito Calixto, a
convite da CODEP; Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: evento na Associagdo Comercial de Santos,
referente a entrega do certificado de empresa compromlssada com os ODS e Reuni&o da Comlssao de
Humanizagao: realizada em 30/01/2024.

Fevereiro: Reuni&o com as familias dos novos atendidos- periodo noturno: reuniao reallzada em 02/02/2024;
Atlwdade Carnaval confecgaode méascaras de camaval vusando promover as habilidades socuals e culturals f

Janelrp Inicio Periodo Notumo: selec;ao e treinamento de pessoal; Pesquisa de Cultura e Chma- '

de ressaltar a importancia da educagdo no combate estrutural &s desigualdades sociais e de género; Projeto.
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rastreamento visual, percepgao tatil, brincadeira criativa, busca por itens ausentes e promover mandos e
tato; Palestra sobre Combate & Drogas e Alcoolismo: roda de conversa realizada com familiares e cuidadores
dos atendidos e demais pessoas interessados no assunto; Dia Mundial da Justiga Social: roda de conversa
realizada com familiares e cuidadores dos ‘atendidos e demais pessoas interessados no assunto; Curso
Profissionalizante Gratuito: curso de corte e costura oferecido aos responsaveis e cuidadores dos usuérios.
A aula inaugural da Il Turma do Curso ocorreu em 20/02 para orientagbes iniciais. As aulas acontecerao
semanalmente as tercas e quintas; Carta de Servigos: a diregéo e administragao da unidade participaram do
treinamento na Escola da Salde referente ao novo sistema de dados da Carta de Servigos; Prestacao de
Contas: prestagao de contas quadrimestral para Comisséo de Avaliagdo e Monitoramento dia 20/02 e no dia
23/02 a prestagdo de contas foi apresentada em audiéncia Pablica na Camara Municipal; Cinoterapia:
realizada a primeira reunido para aprimoramento do Projeto de Cinoterapia, que seré implantada na unidade
nos meses sequintes, através da parceria com o Canil da Guarda Municipal; Atividades com as Familias:
.| oferecemos aulas gratuitas, com profissionais voluntarios de Alongamento, Tai Chi Chuan, Danga e

Margo: Projeto Educagdo Fisica e Desenvolvimento Psicomotor no Transtorno do Espectro do Autismo:
recebemos doagdes do Rotary Club de Santos-Porto, com recursos do Subsidio Distrital, bicicletas, triciclos,
entre outros materiais para complementar e ampliar as possibilidades de desenvolvimento psicomotor dos
nossos atendidos; Dia da Agua: atividade realizada para promover a experimentagdo de novos sabores,

atendidos as frutas durante o processo.da execugao da agua saborizada. Proporcionar a conscientizagao
dos participantes sobre o tema e variadas formar de consumir agua, abordando questdes relacionadas a
seletividade alimentar e - rigidez comportamental; Agdo Dia da Salde Bucal: realizada palestra de
conscientizagdo a higiene bucal de autistas e roda de conversa. Informar a populagéo presente sobre a
importancia de uma boa higienizag&o oral e cuidados sdo necessarios para obteng&o do mesmo; Pascoa:
caca cupcakes produzido pelos atendidos, com a colaboragéo dos terapeutas Utilizados no preparo: farinha

proporcionar consumo de alimentagao saudavel, facilitar a interag&o social, estimular o rastreamento visual,

habilidades sociais e culturais, incentivar o protagonismo e promover a autonomia; Dia da Mulher: rodas de
conversas enriquecedoras com Cristiane Zamari, Tayane Myagi, Din4 Ferreira e Fabiana Motta, ao longo do
més foram distribuidas lembrangas do dia da mulher; Dia da Satide e Nutrigao: roda de conversa com o tema
“Aproveitamento Integral: do planejamento de compras & mesa” com a presenga da nutricionista do Mesa

‘| unidade; Reuni&o da-Comiss&o de Humanizagao: realizada em 26/03/2024.

Abril: Abril Azul — Més da Consmentlzagao do Autismo; no dia 02/04/2024 tivemos uma programagao
especial em comemoragao ao Més da Conscientizagéo do Autismo: recebemos a visita do Prefeito Rogério
Santos que anunciou aos presentes a ampliagao do servigo e abertura de nova unidade , roda de conversa

da Guarda Municipal de Santos, que realizam a cinoterapia no CREN, em 03/04/2024 foi-realizado bate papo
com Cristiane Zamari, coordenadora de politicas publicas para pessoa com deficiéncia sobre “Singularidade
no autismo” e Janaina Borba sobre “Diagndstico tardio”, durante todo o més de abril a fachada da unidade
foi iluminada com luz de cor azul e os familiares dos atendidos foram presenteados com chaveiros alusivos
ao tema; Sessao de Cinema Azul: participagéo de atendidos do CREN em sess@o de Cinema adaptada para

promovido pelo Grupo Incluséo para Todos em 07/04/2024; Semana da Saude na S&o Judas - Unimonte;

incentivar o protagonismo e autonomia. Fomentar a coordenaggo visomotora, coordenagdo motora fina, |

Arteterapia para familiares dos usuarios e Reunido da Comiss&o de Humanizagao: realizada em 27/02/2024. |

incentivar a generalizagdo e conscientizar sobre a importancia do consumo de agua. Apresentar aos |

de aveia, aveia em flocos, cacau em po, aglicar mascavo, fermento e bananas. A atividade proposta visa

a percepgéo tatil, a busca por itens ausentes, e promover o incentivo de mando e de tato. Promover as~

Brasil; Cinoterapia: apresentagéo do projeto da Cinoterapia para os pais e responsaveis dos atendidos na

com Lucas Bernardo, jovem autista e artista: plastico, com exposi¢&o de suas artes, apresentagéo dos caes | .

palestra apresentada pela Diretora Institucional Thamyres S. Figueiredo, sobre “A psicologia na gestéo do-
cuidado da pessoa com TEA” em 09/04/2024. Evento gratuito aberto aos alunos em geral e demais pessoas ||
interessadas - no tema, Medlat;,ap da Prof Vanessa BIZZO Lobo neuropsicologa, Professorm Mestre, em |t
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pessoas com TEA, organizado pelo Grupo Incluséo para todos; Caminhada Abril Azul: presenga no evento |/
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abril.

-| Psicologia da Sao Judas Congresso Internacional; participagdo da Diretora Instltumonal e membros da

equipe. 2° Congresso Internacional The Behavior Web realizado em Manaus; Ill Seminario Autismo —
Incluséo, Conscientizagao e Ciéncia: realizagao em 20/04/2024, no auditorio da Universidade Santa Cecilia,
com mais de 600 inscritos. O evento gratuito contou com a primeira participagé&o do GTT (Grupo Técnico de
Trabalho) em uma mesa redonda apresentando politicas publicas para -pessoas com TEA em Santos,
palestra do Neuropediatra Dr. Thiago Leal, entre outros: | Congresso de Inclusdo para o TEA: reunides para
| alinhamento do Congresso que ocorrera em 29/06/2024 na Universidade Santa Cecilia para um publico de
aproxamadamente 500 pessoas; Reunlao da Comiss&o: reunido realizada em 03/05/2024 - competenma

Avallagao do Indicador: A comissao atnbw atendlmento integral ao |nd|cador.
PONTUAGAO: 40 Pontos

2.1
Realizar
pesquisa de
satisfagdo do
usuario
garantindo
amostragem
minima de 40%

Apresentar o relatério
consolidado, mantendo a
meta minima de 80% de

_satisfagao positiva
Pontuagio:
Atingiu 100% da meta, 40
pontos;

Entre 99% e 89% da meta, -

Relatorio consolidado més
-amés constatando a
_pesquisa de satisfagéo e

sy do numero total - 5 pontos . . .
SERVIGODE | de atendimentos | Abaixo de 89% da meta, lipos cequetias -
ATENDIMENTO/ Jmés, nio pontua. agmp?""”";‘*""‘“ tais
02| SATISFAGAO DO Responder 85% das ‘C"m%?‘?m‘?" il
USUARIO e queixas encaminhadas ao e:m ~|enc1a},. Iens,
| 2.2 CREN em até 72h (sefenta | o ovao Protssonaisx
 Estabelecer ‘e duas) horas. EMJENOR, gssattciae:
o < outros, apresentados pela
atendlmento ao - Pontuagao: Organizacdo Social
) usuério durante | Atingiu 100% da meta, 40 oy %
o funcionamento ~ pontos;
da unidade. Entre 99% e 89% da meta,
5 pontos;
- Abaixo de 89%, ndo
__pontua.

PONTUAC,‘AO 40 Pontos

2.1 - Apresentado os seguintes dados:

|
i

Janeiro: 60 pesquisas aplicadas — 80% do total de 150 atendimentos
Fevereiro: 92 pesquisas aplicadas - 83% do total de 200 atendimentos
Margo: 92 pesquisas aplicadas — 82% do total de 200 atendimentos
Abril: 92 pesquisas aplicadas — 86% do total de 200 atendimentos

Total: 336 peéquisas realizadas no periodo ~ Média 83%

Avaliagao do Indlcador A comissao atribui o atendlmento integral ao indicador.
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2 2- Apresentado os seguintes dados:
No periodo foram 10 ouvidorias: 01 continuidade de tratamento; 06 consultas; 02 aberturas de agenda; 01
insatisfag&o com funmonana Todas as queixas foram respondidas dentro do prazo estabelecido de 72 horas.

Avallagao do Indicador: A comiss3o atribui atendlmento integral ao md:cador
PONTUAGAOQ: 40 Pontos

Avaliagao do Indicador: A comissao atnbul o atendimento mtegral aos mdmadores
PONTUACAO TOTAL: 80 Pontos.

- Realizar 100% das
i - Nl s atividades pqure:jmadas | |
~ ATIVIDADES DE- - | funcionamentoa | - - p?,ra c:pen? ,O" Relatorio das atividades
EDUCAGAO area de IR o desenvolvidas previstas
- Atingiu 100% da meta, 30 L
03| PERMANENTEE educagéo ¥ . : _ para o periodo
EDUCAGAQ t ' Porios; tado pel
¢ _PErmanenie € | en4re 99% e 89% da meta, | SESENEC pekd
CONTINUADA continuada na 15 pontos4 ; Organizagao Social
| Widats Abaixo de 89%, ndo
pontua.

Foram realizados os seguintes cursos:

Janeiro: Cursos de Graduagao e Pos em ABA; Capacitagdo em aplicagdo do ABA; Supervis&o — Equipe
Técnica; Supervisdo — Terapia Ocupacional; Supervisdo - Fonoaudiologia; Supervisdo - Pedagogia;
Supervisdo — Equipe Parental. (Abordados conteudos relacionados a interdisciplinaridade e comunicag&o
interna; Treinamento dos profissionais que atuarao no periodo noturno. .

- Ocupacional; Supennsao Fonoaud|olog|a Superwsao Pedagogia; Superwsao -Equipe: Parental
(Historico do SUS e articulagéo com a rede).

- | Margo: Cursos de Graduag&o e Pés em ABA - Capamta(;ao em apllcaq:ao do ABA, Supervisdo - Equipe

Técnica; Supervisdo - Terapia Ocupacional; Superviséo - Fonoaudiologia; Superviséo - Pedagogia;

| Supervisdo — Equipe Parental. (Apresentado o Setor Triagem, fluxo de atendimento e encaminhamentos).
Abril: Cursos de Graduagao e Pds em ABA - Capacitagdo em aplicagdo do ABA; Supervisdo — Equipe
Técnica; Supervisdo — Terapia Ocupacional; Supervis&o - Fonoaudiologia; Supervisdo - Pedagogia; -

- Supervisdo - Equipe Parental; Curso de Capacitagédo em Autismo — CEl; Desenvolvimento Humano -
‘conclusao 07/2024; Comunicag&o Alternativa — Academia do Autismo — concluséo 07/2024; )
| Desenvolvimento Motor - Academia do Autismo — Concluséo 07/2024; TEA e Odontologla Odontologia

Especial — Concluséo 07/2024.(Realizada no més de maio (competéncia abril), abordando o tema

Fonoaudiologia e CAA — Comunicagéo Alternativa e Aumentativa).

Avaliagao do Indicador: A comissao atribui atendimento integral ao indicador.
PONTUAGAO: 30 Pontos.

dlgltalmente devem conter a assmbtura do prestador

Fevereiro: Cursos de Graduag@o e Pds em ABA; Supervisao — Equipe Técnica; Superviso — Terapia - * 1/ _

Consuderagoes Sugenmos que os documentos de superviséo clinica que nao forem assinados / ,

T
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Fornecer 100% das -
agendas ambulatoriais
dentro do prazo estipulado
- 41 o dias prffw?). Relatério comprobatorio
Disponibilizar as Portuago: emitido pela SEAGEN
-| “Atingiu 100% da meta, 90 ;
agendas de pontos; | através do Departamento |
corlsgitas Entre 99% e 89"/; dd metz, | de Regulagao Municipal.
. pontua 50 pontos;
~ Abaixo de 89%, ndo
pontua.
- Registrar 100% do
atendimento no sistema .
; : 42 INTEGRA SAUDE.
'| INTEGRAGAOCOMO | = Garantiro  Pontuagio:
04 COMPLEXO | armazenamento | Atingiu 100% da meta, 60
REGULADOR das informagdes pontos;
MUNICIPAL em prontuério | Entre 99% e 89% da meta,
~ eletrdnico. 20 pontos; -
' Abaixo de 89%, ndo | T .
" pontua. Relgtpno_ comprobatorio
emitido pela SEAGEN
(consulta ao Sistema
43 Oficial INTEGRA SAUDE)
Garalntir a - Inserir 100% dos paciéntes aTAER el e aTiAmBniD
i g jd‘e Regulacao Municipal
insergao de nas suas respectivas filas : s
100% dos de espera. ' #
pacientes nas Pontuagdo:
/ listas de espera | Atingiu 100% da meta, 60
~deconsultas | . pontos;
. dentrodo Entre 99% e 89% da meta,
sistema - 20 pontos; . b
INTEGRA Abaixo de 89%, nao N
SAUDE. pontua

Janeiro: 10/10/2023

| Fevereiro: 09/11/2023
Margo: 08/12/2023
Abril: 01/1 0.’2023

PONTUAGAO: 90 Pontos.

4.1- Indicativo a ser verificado pelo DEREG
| Data de disponibilizagao das agendas no prazo estlpulado

Avaliagéo do Indlcador A comissao atribui o atendimento integral ao indicador. | . |
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4.2 Relatdrio apresentado pelo DEREG.
Registrado 100% do atendimento no sistema Integra Saude

Avaliagao do Indicador: A comissao atribui o’ atendlmento mtegral ao indicador.
PONTUAGAO: 60 Pontos.

4.3 Relatorio apresentado pelo DEREG.
Inserido 100% dos pacientes nas listas de espera de exameslprocedumentos e consultas dentro do
S|stema Integra Satde :

Avallagao do Indlcador A comissao atribui o atendimento integral ao mdlcador
PONTUAQAO 60 Pontos. o - i

Avaligdo do Indicador; A comiss&o atribui o atendimento total aos indicadores.
PONTUAGAO TOTAL 210 Pontos.

assuntos que exijam discussées urgentes. Neste periodo a reunido foi realizadano dia 30/01/2024 ¢
01/04/2024.

PRONTUARIOS REVISADOS:

Janeiro: N° Prontuarios Checados - 150 - % de prontuanos insatisfatorio 10% - % de prontuarios satisfatorio 90%.
Fevereiro: N° Prontuérios revisados: 200 % de prontuarios insatisfatério™ 6,67% - % de prontuarios satisfatorio
93,33%.

Margo: N° Prontuanos Checados - 200 - % de prontuaraos insatisfatorio 4,67% - % de prontuarlos satisfatorio 95, 33%

Abril: N° Prontuarios revisados: 200 - % de prontuérios insatisfatorio 3,83% - % de prontuérios satisfatorio 96,16%. ,

Total de Prontuéarios no quadrimestre: 200

‘Avaliagdo do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento integral ao indicador.

PONTUAGAO: 40 Pontos. ’1\ '

Realizar reviséo de 100% |
- (cem por cento) dos
: prontuarios clinicos pela
: Garantira. Comisséo. JEE
_ COMISSAQ DE qualidade da Pontuacéo: : Relatdrio més a més
05 REVISAO DE informagdo | Atingiu 100% da meta, 40 .| emitido pela Organizagéo
'PRONTUARIO constante do _ pontos. ' Social. -
prontuario . | Entre 99% e 89% da meta,
I 10 pontos;
Abaixo de 89%, néo
pontua. ' L
Foram observados 100% dos prontuanos eletronicos verificados mensamente pela eqmpe multldlsmplmar \
identificando informagbes completas no MV. “\
As reunides desta comiss&o ocorrem bimestralmente, além das reunioes extraordinarias para tratar de )/ :
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* Apresentar relatorio
individual de usuarios L
, - atendidos no PTS pela Planilha “0”;'”2[ dost
, . equipe multidisciplinar. usuarios em atendimento
PLA‘\‘NO , eT;ng?:jss, a e | l.pe il sﬂm?hnar -~ no PTS e evolugéo
06|  TERAPEUTICO LA ;. Poruagde: . individual semestral,
SINGULAR P PTSno Atingiu 100% dameta, 50 | 4,400 a0 cumprimento
no pontos; AT
(PTS) TE—— . : dos objetivos propostos,
. q ; Entre 99% e 89% da meta, | omitida pela Organizacao
10 pontos; Social '
~ Abaixo de 89%, ndo \
pontua.

Apresentado pela unidade planilhas nominal dos usuérios em atendimento em PTS,

<

| Avaliagdo do Indicador: A comiss&o atribui 0 atendlmento mtegral ao mducador
PONTUAGAO: 50 Pontos.

Gerenciamento de Residuos: Para gerenciamento de residuos, o CREN utiliza contéineres identificados
para a destinagdo de lixo organlco e inorganico. O material separado em caixas plasticas (lixeiras
identificadas e coiondas) postenormente embalados em sacos especificos e destinados e coleta piblica
diaria.

Quanto a coleta do reS|duo séptico o CREN possui contrato especifico com a PROSESAN, segumdo 2
‘protocolos relacionados a0 controle de infecgéo e legislagéo wgente

Qualidade e Seguranga Reunides da Com!ssao de Qualidade e Seguranga realizadas nos dias
02/02/2024 (competéncia janeiro), 01/03/2024 (competéncia feverelro) 01/04/2024 (competéncia margo) e
02/05/2024 (competéncia abril). - - ‘

A unidade esta em processo de implantagao do Nicleo de Seguranga do Paciente (NPS) da Anvisa.

Avaliagao do Indlcador A comissao atribui o atendlmento mtegral ao |nd|cador

COMISSOES DE:
5 B Executar 100% das
- GERENCIAMENTO Monitoraras | atividades propostas. ‘
' DE RESIDUOS atividades ~ Pontuagio: - ~ Relatério / Ata
g propostas para Atingiu 100% da meta, ‘quadrimestral das
07 - QUALIDADEE 0 exercicio, ~ 50 pontos; acdes desenvolvidas
SEGU RAN(;A visando Entre 99% e 89% da apresentadas pela
~ qualidade e - meta, 10 pontos; ~ -Organizagao Social.
- COMISSAO DE segurancga Abaixo de 89%, nao .
REVISAO DE f |~ - pontua. L
PRONTUARIOS £ | .7

L ff

! ) , gy {
L 1 ‘ "". N & 5 , h —‘/, Ful

‘PONTUAQAO 50 Pontos , » ' {
o Insenr 100% das agbes | - Relatorio descritivo das | (™.
08 ATE:‘amihéTO Realizar realizadas no Sistema agdes emitidas. b %
' orientagdes Integra Saude e emitir Organizac&o Sogial R¥.
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parentais, de

forma periodica, orientagdes aplicadas DEAESP
~com o : T
embasamento Pontuagéo:
naciénciada- | Atingiu 100% da meta, 50
Andlise do pontos; '
Comportamento | Entre 99% e 89% da meta,
Aplicada (ABA) 10 pontos;
- Abaixo de 89%, néo
pontua.

relatorio mensal das

avaliado e ratificado pelo

Avaliagao do Indicador:

Indicativo a ser verificado pelo DEAESP/DEMAC

O atendimento familiar realizado pelo Centro de Reabllltagao e Estimulagao do Neurodesenvolvimento -

CREN - ocorrem de forma periédica com embasamento na ciéncia de Anélise do Comportamento Aplicada
(ABA) e foram avaliados e ratificados pelo Departamento de Média e Alta Complexidade (DEMAC) estando
de acordo com o proposto para o periodo em reunioes mensais nos encontros do Grupo técnico de
Trabalho sobre TEA em Santos.

'Avallagao do Indicador: A com_lssao atribui o atendimento mtegral ao indicador.

PONTUAGAO: 50 Pontos

|-103% do estabelecido

PONTUA(,‘.AO 75 Pontos.

Avallagao do Indicador: A comiss&o atnbw o atendimento mtegral ao |nd|cador

Apresentados os seguintes dados Foram ofertadas 463 consultas das 450 para o penodo representando k
’ . / 4 \\\. ’ ; \

{w/an
(O

, J /L~

=

N° | INDICADORES ACAO META FONTE DE VERIFICAGAO
Ofertar 450 consultas no ‘
' IR ~ quadrimestre, nas o
Disponibilizar | ggpecialidades previstas. \ :
agenda de . . i PR [ '
; Relatorio P
consultas " comprobatério emitidd”
o1 CONSULTAS. medicas . s pgats ela "SpEAGEN todide |
v pontos; Departamento_ de \‘ Ly
conforme . ’ & P { Wil
‘ ptag Entre 99% e 89% da Regulagao Municipal. _ \&\
estratificadas. meta, 45 pontos; |
Abaixo de 89%, nao
pontua.
Janeiro: 116 - {
Fevereiro: 95
Margo: 120
Abril: 132
Total: 463 /-



SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

PREFEITURA DE

] ; ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos S ‘
.. | Ofertar 20.800 consultas néo
Disponibilizar - | madicas no quadrimestre, nas
_ : agenda de especialidades previstas. Relatério comprobatorio
, : ~~ | consultas ndo _ Pontuagéo: " :
gof | “CONSULTAS NAD médicas Atinglu 100% da meta, 75 ' | @Mitido pela SEAGEN
MEDICAS - pactuadas pontos; através do Departamento
_ conforme me’tas Entre 99% e 89% da meta, 45 de R,egu'aqao Mun!mpal.
'\ estratificadas. pontos; | |
Abaixo de 89%, ndo pontua.

Janeiro: 5.429
Fevereiro: 6.532
Marco: 8.142

| Abril: 7.074
Total: 27.177

Avallagao do Indicador: A comiss&o atribui 0 atendlmento mtegral ao mdlcador
PONTUAGAO: 75 Pontos. :

Apresentados 0s segumtes dados: Foram efetuadas 27.177 consultas néo medlcas das 20.800 pactuadas
para o periodo, representando 131 % do estabelecido. :

estratificadas.

-Apresentar faturamento de

62.400 procedimentos.-
terapéuticos no
quadrimestre, nas

_ especialidades previstas.

| Variagéo entre 6% e 10%

no quantitativo realizado,
45 pontos;

Variagéo superior a 11%,
néo pontua

Realizar ) " :
; procedimentos _Pontuagdo: Relatério comprobatdrio
o3 | PROCEDIMENTO | terapéuticos Realizou o quantitativo | enitido pela SEACONT ~
"TERAPEUTICO" pactuados, | Pactuado, comvariagdo | através do Departamento
‘ conforme metas | - de até 5% paramais ou | 4o Regulagdo Municipal, |
para menos, 75 pontos, L

Janeiro: 8.331
Fevereiro: 9.422
Margo: 11.062
Abril: 9.969
Total: 38.784

PONTUAQAO 00 Pontos.

‘Avaliagéo do Indicador: A comisséo atribui 0 ndo atendimento ao 1nd|cador

Apresentados os seguintes dados: Foram efetuados 38.784 prdcedirhéntos terapéuticos dos 62.400
pactuados para o periodo representando-62% do estabelecido. .
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' SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
- GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO

PREFEITURA DE

Santos ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
* : Ofertar 512 consultas
- odontologicas no
Disponibilizar quadrimestre.
agenda de o 5 "
. consultas Pontuagéo: : Relgtpno comprobatorio
04 | ATENDIMENTO odontol gicas Atingiu 100% da meta, 75 | €mitido pela SEAGEN
ODONTOLOGICO pabtua A pontos; . através do Departamento
conforme metas. | Entre 99% e 89% da meta, | de Regulacgo Municipal.
estratificadas. - 45 pontos;
- Abaixo de 89%, ndo
pontua.

Janeiro: 184 -
Fevereiro: 177
Margo: 148
Abril: 144

| Total: 653

Aprésentados 0s seguintes' dados: Foram efetuados 653 atendimehtos odontolégicos dos 512 pactuados
para o periodo, representando 128% estabelecido.

" Avaliagdo do Indicador: A comiss&o atribui o atendimento mtegral ao mdacador
“PONTUAC}AO 75 Pontos. -

\

Apresentar relatério
quantitativo e nominal de
“usuarios atendidos,
registrando nome, data e |
referéncialcontra referéncia P
adotada aos pacientes Relatério comprobatorio
triados. emitido pela Organizagéo
Social.

Monitorar a
evolugéo da
triagem e da fila
interna.

TRIAGEM DE

05 | NOVOS USUARIOS

- Pontuagao:
Atingiu 100% da meta, 75
pontos;

Entre 99% e 89% da meta,
: 45 pontos; =
Abaixo de 89%, ndo
pontua.

Relatério apresentado pela umdade contendo 0s seguintes nimeros:

Janelro:

Pacientes atendidos: 30
Absenteismo: 06
Fevereiro: .
Pacientes atendidos: 30
Absenteismo: 10 |
Margo: _
Pacientes atendidos: 30 i o ~ R

Absenteismo: 07 AN

=



SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS

_ GABiNETE DO SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAO
PREFEITURA DE : : ‘ ]
T : ADMINISTRATIVA- FINANCEIRA -
Santos = o %, P _

Abril:
Pacientes atendidos: 30
'AbsenteismO' 04

Avallagao do Indlcador A comiss&o atrlbm o atendimento integral a0 mdlcador
PONTUAGAO: 75 Pontos.

v~ | Apresentar relatorio de
_ entradas e saidas do PTS
SAIDAS E ‘ no quadrimestre, com as
- ENTRADAS NO : | lustificativas pertinentes. " o
~ PLANO Monitorar inicio Pantiiclor Relatério comprobatbrio
06 TERAPEUTICO . | e térmi o2 Gan: emitido pela Organizagéo
0 etérminodo | Atingiu 100% da meta, 75 Social.
(PTS) Entre 99% e 89% da meta,
45 pontos;
Abaixo de 89%, néo
“pontua.

:
A unidade apresentou relatono com as segumtes justificativas:
No presente quadrimestre 15 usuérios foram desligados da unidade por motivos dlversos As vagas em

aberto foram repostas por usuarios com idades semelhantes e a rep03|gao foi realizada em média em duas
semanas.

/

Avahagao do Indicador: A comissao atribui o atendlmento integral ao indicador.
PONTUAGAO: 75 Pontos.

A ‘somatoria dos indicadores totaliza 925 (novecentos e vinte c'inco) bontos por‘ond'e aferimos que o |

enquadramento do cumprimento de metas para o disposto no paragrafo.quinto da clausula quinta do Contrato
de Gestéo perfaz o percentual do valor da parte variavel de 100%. (cem por cento).

Nada mais sendo exposto, no siléncio, foi encerrada a presente reunido as 12:00 horas. Sendo a presente Ata

~assinada por todos os presentes, co_nforme lista anexa, parte integrante da mesma. , A
DENIS VALEJO CARVALHO - Presidente = - [
, CI B
ALEXANDRA OLIVEIRA DE A. NUNES - Suplente ) z’ 2

LUIZ CARLOS ESPINDOLA JUNIOR - Membro /

ALESSANDRA DE ZUTTER - Suplente . {ud{.w_ Lo & LA™
MARCO SERGIO NEVES DUARTE —Membro _ ) }ﬁy ,{}‘&’ i
- 2 i B 4 . 3
— 1. ] & )
MARIA DE FATIMA GOMES DE SOUSA - Suplente N AR e

' SANDRO LUIZ FERREIRA DE ABREU — Membro




) - SECRETARIA DE SAUDE DE SANTOS
GABINETE D0 SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE E GESTAQ

. PREFEITURA DE o ;

URADE | o ~ ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
Santos e , S P
 MARIANACARDOSO MAIATRAZZI Suplente / \ S

' : Gt ,i .

ELOISA FRAGAGA_LASSO—Membro‘ | - ((%MJ -

' FLAVIA MENDES DE SOUZA - Suplente |

LUIZ ANTONIO DA StLVA Conselho Mumctpal 7

IDRENO DE ALMERIDA - Suplente Conselho Mun|0|pa| i B B -

DANIELEAUGUSTO - Comvidada -~ ﬂ'ﬁ@%’

) : . E " / . N e
CATIANALEME BRAGA- Convidada W AR A,
) f bt / i
ELLEN KECHICHIAN — Cowidada . _ [\ jhech
1 =
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