
 

ATA DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 002/2026 
 

MATRIZ: CNPJ Nº 36.123.690/0001-13 
 
UNIDADE: Centro de Atenção Integral em Saúde Mental Philippe Pinel – CAISM Philippe Pinel, Avenida 
Raimundo Pereira de Magalhães, nº 5.214, Vila Pirituba, São Paulo/SP, CEP 02938-000. 
 
OBJETIVO: Processo seletivo para contratação de profissionais sob regime celetista – CLT, visando à 
composição da equipe destinada à implantação e execução dos serviços de atendimento ambulatorial 
especializado a crianças e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista – TEA, no Centro de 
Atenção Integral em Saúde Mental Philippe Pinel – CAISM Philippe Pinel. 
 
RESULTADO: PARCIALMENTE EXITOSO 
 

Às 14 horas dos dias  04 (quatro) e 09 (nove) de setembro de 2026, reuniu-se a Equipe de Gestão 
da USC Saúde, conjuntamente com representantes do Setor de Recursos Humanos e responsáveis 
pela condução do Processo Seletivo para apuração e consolidação dos resultados das etapas 
realizadas para contratação para a composição da equipe do CAISM Philippe Pinel. 

A equipe responsável informou que o processo foi conduzido conforme as disposições previstas 
no Edital e respectivas rerratificações e, realizadas as etapas previstas, consideram-se APROVADOS 
os seguintes candidatos, organizados por cargo e em ordem alfabética: 

A)​ MONITOR / ACOMPANHANTE TERAPÊUTICO 

Ana Caroline Marques Santos​
Ana Júlia Garcez de Oliveira​
Anderson Rodrigues da Silva​
Daiane Januário​
Gabriel Militão​
Gabriella Beraldo de Rego 
Giovana Cunha Rodrigues​
Isabela Cristina Bento Santana​
Isabelle Victoria Lima da Silva​
Jonatas Ferreira da Silva​
Karine Costa Bezerra​
Laís Verotti da Silva Costa​
Luigi Silverio Figueiredo Mastrangelo​
Matias Benjamin Prat​
Natali Lima dos Santos​
Natália Lucieto Ribeiro​
Rafael Kazuo Matsufugi​
Rafaela Zanchin Sampaio​
Rairan Santos do Vale​
Rayssa Reis de Almeida​
Taisa Almendra​
Talita Pacheco Vergino​
Vanessa Ferreira de Oliveira Macedo​
Veruska Camargo da Silva​
Vitoria Rocha de Andrade​
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Walas Ferreira dos Santos​
Yasmin Vitória de Almeida 
Total de aprovados para o cargo: 27 (vinte e sete). 

B)​ ASSISTENTE SOCIAL 

Daniela Grigorio Santos​
Silmara da Silva Arruda 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

C)​ NUTRICIONISTA 

Ana Beatriz de Ramos Batista​
Larissa Pinheiro Fioratti 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

D)​ MÉDICO 

Não houve candidatos aprovados para o cargo nesta etapa do Processo Seletivo. 

E)​ FISIOTERAPEUTA 

Igor Braian Pereira Rosa​
Michele Vicente Ferreira Leite 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

F)​ FONOAUDIÓLOGO 

Não houve candidatos aprovados para o cargo nesta etapa do Processo Seletivo. 

G)​ TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Não houve candidatos aprovados para o cargo nesta etapa do Processo Seletivo. 

H)​ ENFERMEIRO 

Alessandra Paula Santos Carvalho​
Pamela Rocha de Andrade Moreno 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

I)​ PSICÓLOGO 

Amanda de Andrade Lério​
Camila de Alencar Azevedo Simões​
Daniel Silva de Meneses​
Débora Alves de Paulo​
Dielma Silva Nunes​
Iara Jesus de Araujo​
Lizandra Gabrielle de Morais​
Sabrina Damaceno de Souza​
Taiana Fabiane Maciel da Rocha 

Total de aprovados para o cargo: 09 (nove). 
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J)​ EDUCADOR FÍSICO 

Alberto Vieira Goi​
Henrique Oliveira Encarnação Barbosa​
Lucas Timóteo de Sousa Campos 

Total de aprovados para o cargo: 03 (três). 

K)​ MUSICOTERAPEUTA 

Nickolas Augusto Lisboa Silva​
Paulo Ricardo Pereira do Rosário 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

L)​ PSICOPEDAGOGO / PEDAGOGO / ARTETERAPEUTA 

Ester Aurea dos Santos Lima Mascoli​
Leidiane Gomes da Rocha​
Marcia Oliveira​
Priscila Alcântara dos Santos​
Simone de Araujo Souza 

Total de aprovados para o cargo: 05 (cinco). 

M)​ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Fernanda Arcanja dos Santos​
Robert Jhoseph da Silva Marques 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

N)​ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Beatriz Cansian​
Jéssica Medeiros Cardoso Silva​
Nayara Soares de Lima 

Total de aprovados para o cargo: 03 (três). 

O)​ RECEPCIONISTA 

Amilton José Gomes de Souza 

Total de aprovados para o cargo: 01 (um). 

P)​ AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (COPA) 

Silvana Vieira Souza Santos 

Total de aprovados para o cargo: 01 (um). 

Q)​ COORDENADOR GERAL 

Registra-se, ainda, que a vaga destinada ao cargo de Coordenador Geral encontra-se 
temporariamente suspensa, não havendo, neste momento, prosseguimento para contratação. A USC 
Saúde realizará nova abertura específica para o referido cargo em momento oportuno, mediante 
divulgação própria, conforme necessidade institucional e assistencial. 
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R)​ COORDENADOR TÉCNICO ABA 

Alan Guartemem dos Santos Amorim​
Edilaine Saturnino de Paula 

Total de aprovados para o cargo: 02 (dois). 

S)​ ANALISTA DE RH 

Talita Alvino Marcolino 

Total de aprovados para o cargo: 01 (um). 

CONSOLIDAÇÃO DO RESULTADO 

Após a conclusão das etapas e consolidação do resultado final, registra-se a aprovação de 64 
(sessenta e quatro) candidatos no Processo Seletivo nº 002/2026, distribuídos entre os cargos previstos 
no Edital, conforme relação nominal constante da presente Ata. 

QUADRO RESUMIDO DO RESULTADO 

* Total de vagas previstas no Edital: 93 (noventa e três). 

* Total de candidaturas globais: 661 (seiscentos e sessenta e um) 

* Total de candidatos selecionados para a 1ª etapa: 226 (duzentos e vinte e seis) 

* Total de candidatos selecionados para a 2ª etapa: 177 (cento e setenta e sete) 

* Total de candidatos selecionados para a 3ª etapa: 85 (oitenta e cinto) 

* Total de candidatos aprovados: 64 (sessenta e quatro). 

* Total de vagas pendentes de preenchimento: 29 (vinte e nove). 

Diante do exposto, foi declarado PARCIALMENTE EXITOSO o processo seletivo, tendo em vista a 
aprovação de candidatos para a maioria dos cargos e o preenchimento parcial do quantitativo global de 
vagas, permanecendo a necessidade de preenchimento das remanescentes para composição integral 
da equipe destinada à implantação do serviço. 

DAS VAGAS REMANESCENTES 

A Equipe de Gestão e o Setor de Recursos Humanos deliberam pela continuidade das 
providências de recrutamento, mediante prorrogação do Processo Seletivo quanto às vagas de 
MONITOR/ACOMPANHANTE TERAPÊUTICO e de PSICÓLOGO.  

Tendo em vista a ausência de aprovados para os cargos de MÉDICO, FONOAUDIÓLOGO e 
TERAPEUTA OCUPACIONAL, deliberam ainda pelo lançamento de Edital para Credenciamento de 
Pessoas Jurídicas, modalidade de contratação que se mostra compatível com o Mercado e com as 
necessidades assistenciais e administrativas do serviço, observadas as disposições do Plano de 
Trabalho e os instrumentos aplicáveis. 

CONDIÇÃO DOS APROVADOS E CONVOCAÇÃO 

A aprovação no processo seletivo não gera direito à contratação, ficando a admissão 
condicionada à existência e disponibilidade da vaga, ao atendimento integral dos requisitos previstos no 
Edital, à comprovação da formação, experiência e registros profissionais exigidos para o respectivo 
cargo, à apresentação e validação da documentação admissional, à aptidão para o exercício da função, 
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à disponibilidade para cumprimento da jornada estabelecida e à necessidade efetiva de implantação e 
funcionamento do serviço. 

Os aprovados poderão ser convocados, observando-se as necessidades de composição da 
equipe, o quantitativo de vagas disponíveis para cada cargo e os procedimentos internos de admissão. 
As orientações referentes à apresentação de documentos, exame admissional, data de início, jornada, 
lotação e demais providências serão encaminhadas diretamente aos candidatos convocados pelos 
canais de contato informados durante o Processo Seletivo. 

ENCERRAMENTO 

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente Ata de Resultado do Processo Seletivo nº 
002/2026 que, após lida e achada em conforme, segue assinada para os devidos efeitos administrativos 
e para publicação nos canais oficiais de comunicação e transparência da USC Saúde. 

São Paulo/SP, 09 de setembro de 2026. 

 
 
 
Nome: Thamyres Silvério Figueiredo​​            Nome:​ Rosana Oliveira 
Cargo: Gestor(a) Técnica de Unidade​            Cargo: Responsável pelo RH / Seleção 
 
 
 
Nome:​Manuela Legramanti​ ​ ​ ​ Nome: Letícia Muniz 
Cargo: Coordenador(a) Técnico(a) ​ ​ ​ Cargo: Recursos Humanos 
 
 
 
Nome:​Luciana Patriota​ ​ ​  
Cargo: Gestor(a) Administrativa​ ​ ​  
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